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XII Congresso OIP

Realizado de 21 a 24 de fe-
vereiro Gltimo, desta vez em
Portugal, o XII Congresso
da Organiza¢do Iberoameri-
cana de Pilotos.

Representando o Brasil, a
UAPLA esteve participando
das discussdes e estudos so-
bre seguranca aérea, direito e
medicina aeronautica, junta-

mente com Portugal, Espa-

nha e mais 14 paises latino-
americanos.

Através de colaboracgoes
dos companheiros da UA-
PLA, divulgaremos atraveés
dessa BUSSOLA, oportuna-
mente, alguns dos trabalhos

apresentados ¢ concluidos_

nesse encontro.

Servicos/ Del. Brasilia

Os companheiros de
Brasilia ja podem utilizar-se
da nossa Delegacia local pa-
ra servicos de advocacia,
médico-odontologico, revali-
zacdo do cartdo de habilita-

¢do de voo, seguro de vida ¢
ainda usufruir do convénio
mantido com a Cooperativa
de Consumo Hiran Adif
Ltda.

Maiores informacOes na

" propria Regional - Setor

Bancario Sul - Edificio Segu-
radoras, sala 609 - junto ao
Banco do Brasil, Agéncia
Central.

Estacionamento

Recebemos da EMURB
correspondéncia relatando
diversas ocorréncias entre
usuarios e funcionarios da-
quela empresa. Ressaltamos
a necessidade de todos co-
nhecerem o regulamento de
uso do estacionamento e de
que qualquer irregularidade
ou reclamacdo seja trazida
ao conhecimento do Sindica-
to ao invés de tentar resolve-
los pessoalmente.

De volta a Goidnia

O companheiro Roni Pia-
getti Souto estd novamente
COmMOo Nosso representante na
Delegacia de Goiania. Subs-
tituido temporariamente pe-
lo companheiro Roberto
Maranhdo, ele reassume o

cargo do qual teve de
afastar-se em 1983, por mo-
tivos profissionais.
Aproveitamos este peque-
no espaco para darmos as
boas-vindas a vocé Roni, e
para agradecermos a Rober-
to Maranhdo pelo trabalho
que tdo "empenhadamente
realizou & frente da nossa
Regional, com a promogao
de eventos os mais diversos.

Caderneta/FGTS

__ Alertamos aos companhei-
ros que nio receberam até

hoje o extrato semestral de

seu FGTS, para comunica-
rem ao Juridico do Sindicato
que encaminhara a denincia
ao Banco Nacional da Habi-
tacdo. O prazo para entrega
dos extratos semestrais ter-
minou dia 31 de margo, de
acordo com o proprio BNH,

que criou, no ano passado, a

caderneta do FGTS.

Os extratos sdo distri-
buidos para o trabalhador
duas vezes por ano e mos-
tram o saldo da contaem 1.°
de janeiro e 1.° de setembro.
A ndo-entrega pode signifi-
car recolhimento irregular
do mesmo. Confira.

Profissionais
de Seguranca

Bom que ficasse entendi-
do, de uma vez por todas,
que comissario é o profissio-
nal especializado em segu-
ranca de v00 e que o servico
de bordo ndo passa de mera
atribuicdo e de importincia
secundaria. !

A Transbrasil ndo percebe
as coisas assim e usurpa dos
seus poderes. Tanto é que,
no ultimo dia 13 de feverei-
ro, organizou um almogo no
hangar, em Sao Paulo, para
70 atletas e convocou 5 co-
missarios para servi-los. Um
abuso! E, infelizmente, ndo
€ 0 Unico.

Em Brasilia, o chefe da

base local, Sr. Felipe da Luz,

esta abrindo a mala dos co-
missarios para ver se tem fei-
ra, numa total agressio e
desrespeito ao individuo e
profissional.

O que significara isso? So-
mente o grupo de véo podera
responder. Se as denuncias
ndo chegarem ao Sindicato,
de viva voz pelos préoprios

~ companheiros da Transbra-

sil, ficarda o SNA pratica-
mente impossibilitado de

‘agir e corrigir as arbitrarie-
dades.

Nova diretoria

da APVAR

Com indice de compareci-
mento superior a 85%, a
chapa B, encabecada pelo
companheiro JORGE AL-
BERTO ESCOBAR RO-
DRIGUES, venceu a chapa
A em disputada eleicdo na
APVAR.

Aos companheiros que to-
mardo posse no dia 2 de
maio proximo e que terdo
pela frente uma série de
dificeis problemas, deixamos
aqui nossas congratulagoes e
votos de uma feliz gestdo.

' Uberlandia muda

A Delegacia de Uberlandia
estd com novo endereco.
Embora no mesmo prédio
que vem ocupando na rua
Cruzeiro dos Peixotos, 499,
suas instalagoes foram trans-
feridas para o 7.° andar, sala
708. Passe 1a para conhecer
as novas instalacoes e tomar
um cafezinho com 0 nosso
delegado regional, Clovis...

A redaciio de
A BUSSOLA

A Confederagdo Nacional
dos Aposentados e Pensio-
nistas — CNAP, lanc¢a o seu
veemente protesto ao
Decreto-lei n.° 2.087 que,’
em seu artigo 2.°, retira no-
vamente o direito adquirido
dos aposentados e pensionis-
tas de terem os seus proven-
tos reajustados de acordo
com o INPC, que reajusta o
salario dos trabalhadores. E
bom ressaltar que, em outu-
bro p/p, os aposentados ha-
viam sido desvinculados da
politica salarial pelo art. 44
do Decreto-lei n.° 2.064, que
em boa hora fora revogado,

dada a influéncia dos politi-
cos e da opinido puablica, que

- ndo concordaram com aque-

le crime imposto aos aposen-
tados, que voltaram a ter os
seus salarios calculados de
acordo com a politica sala-
rial, Portanto n3o se justifi-
ca que, decorrido apenas trés
meses esses mesmos tipos de
perseguicdo voltem a se repe-
tir. Ser4 que o ministro Jar-
bas Passarinho ndo tem ou-
tras alternativas para resol-
ver o problema da Previdén-
cia, sem reduzir o pouco que
ainda resta aos aposentados,

'0U sera que isso ja virou roti-

na para ser a maneira mais
comoda de arranjar dinheiro
usando a forca e o poder de
autoridade? Desde o regime
opressor implantado neste
pais em 1964, esses tipos de
perseguicdo vém-se fazendo
sentir, todas as vezes que os
aposentados e trabalhadores
precisam ter os seus salarios

reajustados e foi nesse regi-
me que milhares de aposen-
tados e pensionistas foram
colocados na pior miséria de
que se tem noticia neste pais.
A situacdo agravou-se ainda
mais quando o Governo
mandou modificar o calculo
do salario do beneficio, que
era feito na média dos sala-

" rios dos 12 meses € passou a

ser feito na media dos ulti-
mos 36 meses, fazendo com
que os aposentados perdes-
sem inicialmente mais de
30% de sua aposentadoria.

Com o decorrer desses
anos, sem que seja preciso
recorrer as estatisticas ofi-
ciais os aposentados ja per-
deram mais de 200% do seu
salario em relagdo aos traba-
lhadores da ativa.

Recentemente perderam

208 10% do INPC e foram

obrigados a descontar de 3 a
5% dos seus proventos, para
tapar o rombo de 200 bilhées

de cruzeiros da Previdéncia
Social, deixado pelo sr. Jair
Soares, que hoje governa
tranquilamente o Rio Gran-
de do Sul, como se nada ti-
vesse acontecido na Previ-
déncia, durante a sua admi-
nistracao.

Os recentes comicios dos
aposentados realizados nos
Estados, principalmente Rio
€ Sdo Paulo contra esse de-

~creto, ja deram para de-

monstrar o nosso desconten-
tamento e agora precisamos
usar a arma mais poderosa
que o ser humano possui,
que ¢ sem duvida a nossa
unido, pois se estivermos
unidos ninguém conseguira
nos derrotar.

Para isso, esta Confedera-
¢do esta enviando um apelo
as demais Confederacdes,
Federac6es e Sindicatos de
Trabalhadores, no sentido
de reforcar ainda mais as
suas ajudas conclamando os

seus comandados a entrarem
na luta em defesa dos apo-
sentados de hoje; para que
0s aposentados de amanha
nao venham ter dias mais ne-

_ gros que os atuais. Para se

alcancar esses objetivos,
torna-se necessario uma re-
forma na Lei Organica da
Previdéncia Social, com a
participacdo dos trabalhado-
res e aposentados no seu Co-
legiado, conforme era antes
de 64, ai sim, teremos condi-

-.cOes de fiscalizar onde vai ser

empregado o dinheiro da
Previdéncia.

Atenciosamente,

Virginio Pereira da Silva
Presidente da CNAP

N.R.: Nosso apoio aos com-
panheiros aposentados per-
manece amplo e irrestrito.
Contem conosco para todas
as suas bandeiras de luta que
também sdo nossas.
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Orgio Oficial do Sindicato Na-
cional dos Aeronautas. Diretor
Responsavel: José Caetano Lavo-
rato Alves. Fundadores: Eduardo
Nilor de Souza Mendes, Ernesto da
Costa Fonseca, Ivan Alkimin, Os-
mar Avelino Ferreira, Orival de
Carvalho. Diretoria do Sindicato.
Presidente: José Caetano Lavorato
Alves; 1.° Vice-Presidente; Bruno
Paganella; 2.° Vice-Presidente:
Ivan Barbosa Hermine;
Secretaria-Geral: Guacira Stuart
Marson Busmayer; Secretario de
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Administra¢io: Glaucio Rodrigues
Grehs; Secretdrio de Finangas:
Marco Antonio Mitidieri Paternos-
tro; Secretirio de Relagbes
Piblicas; Carlos Alberto Ramos
Julio; Conselho Fiscal: Carlos Gil-
berto Salvador Camacho, Silvio

. Eduardo de Carvalho Froes, Carlos

Alberto Senra Pereira. Sede: Av.
Marecha! Cimara, 160 — 16.° and.
- tels: 220-9671 e 220-9721, Depto.
Juridico Rio: 220-7193. Delegacia
de S@o Paulo: Av. Washington
Luis, 6.817 - 1.° and. - Tels. 61-
7893 e 531-0318. Delegado: Ivan
Barbosa Hermine. Delegacia de
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lhdes Penido, 120/304. Delegado:
Elias Pacheco Filho. Delegacia de
Campo Grande: Rua Dom Aquino,
1.354 - sala 48 - 4.° and. - conj. Na-
cional. Delegado: Lourival Ramos
da Rocha. Delegacia de Cuiaba:
Rua Jodo Ponce de Arruda, 900
(Varzea Grande). Delegado: Gil-
berto Cardoso da Rosa. Delegacia
de Goidnia: Rua Cinco, n.° 42.
Delegado: Roni Piagetti Souto.

Delegacia de Porto Alegre: Rua
Cristovdo Colombo, 2.185 - conj.
223. Delegado; Alfredo Ribeiro

Daudt. Delegacia de Salvador; Ae-
roporto Internacional Dois de Ju-

_lho - térreo - sala dos pilotos.

Delegado: Jodo Dias Cancio Filho.
Delegacia de Uberlandia: Rua Cru-
zeiro dos Peixotes, 499/7.° and -
sal 708. Delegado: Clovis O’Grady
Ribeiro de Paiva. Delegacia de
Recife: Rua Real da Torre, 737.
Delegado: Edgard Gama Peixoto.
Delegacia de Sdo Luiz: Palacio do
Trabalhador Sindicalizado, conj.
04 - Av. Jerdnimo de Albuquerque
s/n.°. Delegado: Ivan Lougon.
Delegacia de Brasilia; Ed. Segura-
doras - Sala 609 - conj. 02 - bloco B
- setor Bancario Sul. Delegado:

Arnt,

Carlos Alberto Martins.

Representacdo de Aracatuba: Rua
Major Mendonca, 109. Delegado:
Sebastido Pereira Vasconcelos.

Representacdo de Macaé: Rua In-
deburgo, 403 - Praia Campista.
Delegado: Orlando Rafael Rodri-
gues. Conselho Editorial: Miguel
Arnt e Jorge Alberto Escobar.

Jornalista Responsavel: Nanci. N.
Moraes (MTDb 11.898). Fotos: An-
drea Aguiar, Nanci Moraes, Miguel
Folha de Sao Paulo.
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Ao Iongo desta edicdo de A
BUSSOLA relatamos toda a es-
toria e o desenrolar da luta pela
nova regulamentacdo do aero-

nauta, em vigor desde o dia 06

de abril. ,
Foi uma conquista de toda
a categoria que, ao longo dos ul-

timos 20 anos, mobilizou-se com

-a convic¢do de que era preciso
mudar. E mudamos. Seminarios
em todo o Brasil, reunibes, as-
sembléias realizaram-se frequen-
temente na coleta de sugestoes.
Anos apos anos de trabalho du-
ro, cansativo e, por vezes, até
desanimador sucederam-se até a
reta final, hoje alcancada.

‘A diretoria do Sindicato

sente-se orgulhosa de ter estado

nesta luta a frente de compa-
nheiros que ndo mediram esfor-
¢os, empenho e até mesmo abne-
gacdo pessoal, na tarefa de ela-
boracdo do projeto que trans-
formamos em lei. Todo e qual-
quer avanco deve ser avaliado na
sua exata dimensdo e, por isso,
entendemos que, dentro da con-
~ juntura politica do pais, avanca-
mos muito na conquista de me-
lhores condi¢bes de trabalho pa-

O mérito

nosso

ra o aeronauta. E evidente que

poderia ter sido ainda melhor o

resultado, mas condigdes adver-

sas 4 nossa expectatwa ndo per-
mitiram.

A mobilizacdo tem que con-
tinuar com igual disposi¢do. O
trabalho agora é o de cumprir,
fazer cumprir, fiscalizar, tornar
realidade o que esta no pape] e
‘esta é uma tarefa que cabe a ca-
da um de nés, individualmente.

Para o futuro avangaremos
mais, na busca da regulamenta-
cdo ideal 4 nossa atividade. Nos
d4 forca saber que também mais
‘adiante contaremos com homens
iguais aos que tanto nos auxilia-
ram tecnicamente durante toda a
realizacdo do anteprojeto e oS
que nos deram o imprescindivel
suporte politico para a defesa e
encaminhamento das questoes
de interesse da categoria.

E com estes homens e com
todos 0s aeronautas que quere-
mos compartilhar nosso conten-

~ tamento e satisfagdo neste mo-

mento. A vocés, entregamos o
mérito desta vitoria.

A Diretoria

A Bussola



- HELICOPTERO

No momento em que se espera
do Governo de Sdo Paulo melhor
orientacdo para resolugdo de seus
problemas sociais, vimos que,
nem ao menos nas pequenas ques-

tdes, 0 mais sensato nao tem pre-

valecido.
Veja a reproducdo desta carta
que nos chega em resposta ao pe-

dido que enviamosa Secretaria de -

Seguranca Publica para que con-
tratasse pilotos civis, ja formados
e habilitados em servicos de alta
periculosidade; para voar os no-
vos helicopteros que serdo adqui-
ridos para o servico publico. Con-

forme materia publicada na BUS-

SOLA de feverei(o ultimo, “‘soli-
citamos o aproveitamento de pes-
soal ja formado e qualificado ndo

sO pela seguranca em si, mas tam-
bém por haver no atual mercado
de trabalho de pilotos um nimero
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razoavel de profissionais desem-
pregados que retinem as indispen-
saveis condigbes para servir os
objetivos da Secretaria de Segu-
ranca Pablica paulista’.

Como se vé, as autoridades

competentes ndo se mostraram
sensiveis as nossas ponderacoes,
como ndo se tém mostrado, igual-
mente, dispostas a atender as rei-
vindicagdes de outras categorias.
E note que o Governo economiza-
ria com aeronautas habilitados,

- uma vez que ndo gastaria na for-

macao de profissionais, ja empre-
gados e com sobrevivéncia garan-
tida na Policia Militar.

Conclamamos 0s companhei-
ros, piloetos de helicopteros, para
uma reunido a ser marcada com o
Sindicato, para deliberarmos so-
bre novas formas de luta neste ca-
$0.

COMENTARIO

Escola de aviacdo civil

A matéria abaixo é, na verda-
de, carta enviada a redacdo de “’A
BUSSOLA"” pelo companheiro
Leone Porto. Nesta carta, ele faz
referéncia as declaracées do che-
fe do DIPAA-4, Franco Ferreira, a

cerca da construcdo de uma es-
cola de aviacdo civil no Brasil, em
entrevista publicada na edicdo
182 do jornal — “Acidentes/Ge-
ral”. Sobre o assunto, Leone Por-
to argumenta:

Muitos companheiros, entre eles o UF
Dorneles de Belo (MG), ja trilham ha
muito tempo pelo caminho de ‘‘um ensi-
no regular para a aviagdo civil”’, mas
por sua IMPLANTACAO e ndo por sua
CONSTRUCAO. Parece jogo de pala-
vras, mas ndo é. Construir uma escola é
algo comum entre os 6rgdos publicos,
pois depende de dinheiro e material. Im-
plantar depende de criar uma mentalida-
de, uma consciéncia, uma dire¢do para
$¢ seguir e que venha a compor o cerne
do curriculo de um curso. Construir
uma escola e lhe outorgar um curriculo
tecnologico continuara a fazer existir na
aviagdo civil homens-maquinas, em

' quem a consciéncia da profissdo ndo vai
além da briga por um ou outro aumento
.de ordenado, como se isso resolvesse o
problema principal: auto-realizacio!

Ora, a aviagdo civil sempre cumpriu o
objetivo da aviagdo militar. Basta obser-
var que o Ministério da Aeronautica &
militar, porque é chefiado por militares;
que o Departamento de Aviagdo Civil,
além de ser entdo um departamento do
dito Ministério militar, & também chefia-
do em todos os escaldes por militares.
Agora, a CONSTRUCAO de uma esco-

la as custas do DAC e da EMBRAER —
também chefiada por militar — propor-
cionara o curriculo tecnologico, mas
sem embasamento filosofico, porque
ndo € o objetivo e doutrina militar, Nao
que haja algo contra isso tudo, mas é
uma questdao de FINALIDADES DIFE-
RENTES. O militar tem por FIM a defe-
sa, a guerra; a aviacdo civil tem o FIM
DE TRANSPORTAR. Cada profissio-
nal por sua vez atende a estes objetivos
especificos e fundamenta ai sua atuacio
em seu meio social. Tudo parte dai, suas
vontades ¢ suas metas, seus esforgos e
anseios. Ndo ¢ falta de civismo ndo, mas
uma questdo de FINALIDADE. Ja pen-
sou um engenheiro eletrOnico fazendo
uma cirurgia so porque o bisturi é eletro-
nico? Assim ¢ o aviador civil e o militar:
apenas utilizam o mesmo instrumento,
mas para fazerem coisas diferentes.
Parece que o Ministério da Aeronauti-
ca gira em torno de dois pontos de inte-
resse: A FAB, englobando ai a EM-
BRAER e as empresas estatais da area,
pois sdo chefiadas por militares da ativa
ou da reserva, e a aviagdo civil represen-
tada pela VARIG, tendo a sua volta as
outras companhias. A aviacdo geral fica

14 einbaixo num cantinho. Tanto a EM-
BRAER como a VARIG estdo interessa-

- das em CONSTRUIR uma escola de

aviagao civil, Tanto uma como outra si-
tuagdo nao formara o profissional cons-
cencioso, que sabe escolher seu cami-
nho, pela logica, pelo humanismo, pro-
curando realizar-se e também servir a so-

ciedade, mas formardo técnicos e so-

mente bons técnicos, como normalmen-
te as escolas deste tipo formam. Ensinar
a pensar € diferente de ensinar operar
sistemas. O técnico apalpa com as maos
0 objeto de uso, o consciente pensa so-
bre a influéncia do objeto sobre si e so-
bre seu meio social.

A incidéncia dos acidentes na aviagdo
geral € resultado da aplicagdo da propria
politica para a aviacao civil; Aeroclube
ndo ¢ escolas40 horas de v6o nao habili-
tam ninguém a nada (mas oS erros come-
tidos, enquanto se completam as tais 200
horas, sim), teoria na base do risca-risca
ndo avalia, muito menos forma profis-
sionais conscientes, escolas CONS-
TRUIDAS e curriculos estritamente tec-
nologicos e regulamentolégicos. Ora, a
pedagogia esta ai para orientar como di-
namizar massa para que se tornem ho-
mens. Por que nao utiliza-las? Em todos
0s paises desenvolvidos isto comprovou-
se e aqui os graficos do proprio SIPAER
também provam. ;

Temos no Conselho Federal de Edu-
cagdo gente que pode e tem condigdes de
orientar para isso; temos pesquisadores
educacionais capazes. Por que ndo usar
seu conhecimentos? Sera que ndo se

- quer, na realidade, usa-los?

JUSTICA TRABALHISTA

Sobreaviso
étrabalho

Para todos aqueles (empresas principalmen-
te) que ainda levantam davidas quanto ao fato
de ndo ser o tempo de sobreaviso computado
como tempo de servico, mais uma vez a Justica
Trabalhista vem corroborar a posicao do Sindi-

- cato, de que todo € que qualguer tempo a dis-

posi¢do do empregador so pode ser computado
como tal.

E os tribunais confirmam:

— RO n.° 4.158/78 — TRT 1.2 R. — Rel.
Juiz Clovis Rabello, em 6/6/79 — Recorrentes
Lucy Lupia Baltazar e Rio Sul Servicos Aéreos
Regionais S.A. e recorridos os mesmos./*“Jor-
nada de Trabalho — Aeronauta — Periodo de
Sobreaviso — Tempo computavel da Jornada
— Tempo a disposicdo da empresa Decreto-lei
n.° 18/66, Art. 11. Incluem-se na duracio da
jornada de trabalho do aeronauta as horas nas
quais o empregado, por ordem da empresa, es-
teve de sobreaviso 4 disposicao da empresa’’.

“Empregado de sobreaviso, aguardando or-
dens por meio de telefone ou BIP, esta & dispo-
sicdo da empresa.” (Ac. TST — 3.% Turma,
Proc. RR ‘1.574/77, Rel. Min, Barata Silva,
pub., em audiéncia de 28/09/77".

Em fevereiro de 1984 foi a vez do compa-
nheiro Murilo Frederico da C. Prado ver aten-
dida sua reclamagdo contra a Fenix Taxi Aéreo
Lida., na 35.* Junta de Conciliagio e Julga-
mento no Rio de Janeiro:

Esta empresa ndo organizava escala de servi-
¢o com a discriminago das situacées de folga,
reserva ¢ sobreaviso, mantendo seus aeronau-
tas em regime de sobreaviso integral para aten-
der s convocagpes de v60, o que constava in-
clusive de circular interna onde determinava
que ‘“‘todos os tripulantes devem ter sempre
pronto no hangar maleta de roupase pertences
para viagem, a fim de evitar perda de tempo
para realizagdo de voo urgente’’.

O desrespeito da empresa pela condicdo de
trabalho de seus tripulantes vai-lhe custar apro-
ximadamente 500 milhdes, o que a levara certa-
mente a modificar o regime de prestacdo de ser-
vico de seus aeronautas.

Agora, com a aprovagao da nova regulamen-
tagdo, esta situacdo modifica-se com a conta-
gem de 1/3 do sobreaviso.No entanto, pa-
ra todos aqueles que quiserem, os dois tltimos
anos anteriores a 06 de abril, poder3o ser recla-
mados na Justica Trabalhista. .

ASSEMBLEIA
Bons resultados
3 2,
em Belém

Um balanco de atividades da Regional no
ano de 1983 e eleigdo para os cargos de Delega-
do Regional de Belém, representantes de aero-
nautas na aviagdo geral, taxi-aéreo, aviagio de
helicoptero e comissarios.

Estes foram os assuntos basicos tratados na
assembléia realizada pela Delegacia de Belem,
no ultimo dia 14 de fevereiro. Dela participa-
ram os companheiros Pinto, atual delegado;
Hermine, 2.° vice-presidente, e acronautas da
TABA, VOTEC, CRUZEIRO, TAXI-
AEREO, LIDER, KOVACS, TAM e CIA,
FLORESTAL MONTE DOURADO.

Pinto ressaltou o recente trabatho realizado
na regido por inspetores da DRT na fiscaliza-
¢do das empresas, acrescentando que uma
maior colaboragdo por parte dos proprios ae-
ronautas, no sentido de passar todas as irregu-
laridades, sem diivida eliminaria muitas das di-
ficuldades dos inspetores em detectar, de fato,
as denuincias que chegam ao SNA.

Mas, importante mesmo £ ver crescer o Sin-
dicato. Nas diversas viagens ao interior da
Amazonia, o companheiro Pinto testemunha
haver sentido sensiveis mudancas no comporta-
mento profissional dos aeronautas de localida-
des como Santarém, Itaituba, Porto Velho,
Rio Branco do Acre e Conceicio do Araguaia.
Ele afirma ser patente o interesse dos compa-
nheiros pelo movimento sindical, bem como
uma participacdo mais ativa, gerando, conse-
quentemente, maior indice de profissionaliza-
¢30. Dai, sua sugestdo de debater o assunto em
assembleéia que ratificou seu nome para Delega-
do Regional de Belém e aprovou, em votacdo,
0s nomes dos companheiros Leopoldo como
representante de Taxi-Aéreo, Cunha como re-
presentante da aviacdo geral, Venturieri como
representante dos pilotos que voam helicoptero
¢ Machado para representante dos comissarios.

Nossas boas-vindas a esses que agora vém
trabalhar de perto para o nosso Sindicato e
congratulacdes ao companheiro “Pinto, que
permanece na funcdo de delegado da nossa re-
gional no Para, agora com assessoramento em
todos 0s setores. Que 0 MesmMoO Processo se re-
pita nas demais delegacias e representacées do
SNA pelo Brasil.

)
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Coluna

sindical

La vem

O Sindicato ndo errou no seu ho-
lerite de marco. O desconto a mais
observado nos nossos salarios do
més.passado, € da inteira responsabi-
lidade do Governo. )

Trata-se da chamada contribui-
¢do sindical. Instituido no Governo
de Getililio Vargas esta contribui¢io
— conhecida também por imposto
sindical — € descontada — por lei —
sempre no meés de marco de cada ano
e equivale a 1 dia de servico. Motivo
‘de polémica para o proprio movi-
mento sindical-existem os que dese-
jam acabar definitivamente com o
tal imposto e os que defendem sua
permanéncia, desde que seja feita
uma gestdo democratica desses re-
cursos — a questdo primordial que
se poe € a forma como todo o dinhei-
ro recolhido para os sindicatos é ad-
ministrado pelo Ministério do Tra-
balho que distribui a verba da se-
guinte forma: '

— 5% para a Confederacdo e
15% para a Federagdo correspon-
dente; outros 20% vio para a ‘“‘Con-
ta Especial Emprego Salario’’ que
deveria funcionar.come auxilio de-
'semprego, mas ndo funciona; os
60% que sobram sdo dos Sindicatos,
mas estes ndo possuem total autono-
mia para empregar os recursos da
maneira que melhor convier a cate-
goria,

Mas além deste fator, que envol-
ve a utilizacdo arbitraria de uma
massa milionaria de dinheiro reco-
lhida dos trabalhadores, existe uma
outra questdo a ser analisada. E cer-
to que, mesmo nos momentos de
maior abertura politica, o nimero de
sindicalizados é baixo — em todos os
paises da America Latina ¢ mesmo
entre as categorias mais fortes. Isto
significa, em ultima instdncia, que os
Sindicatos ndo conseguiriam sobre-
viver somente com as mensalidades
— pagas por uma minoria — € sem 0
imposto sindical.

O grande problema extrapola,
portanto, a ma administracio desse
dinheiro por parte do Ministério do
Trabalho. O mais importante e mais
grave € a relagdo politica criada jun-
to aos Sindicatos, ja que eles, tam-
bém por este meio, se vém atrelados
ao Estado. Evidentemente que 0 Go-
verno de Getulio Vargas ¢ os que se
seguiram posteriormente tém a no-
cdo exata do que este jogo representa
gara cada uma das partes envolvi-

as.

ra a preocupacdo de termos de forta-
lecer nossas entidades de classe, sem
0 que ndo poderemos discutir madu-
ramente sobre os recursos que elas
nao tém.

Todos esses fatores remetem pa-|

.

DEMISSAO

Diretor é perseguido

Lamentavel que em plena ascensio
das forcas democraticas no Brasil, gru-
pos isolados da grande maioria da socie-
dade persistam na politica de persegui-
¢do e discriminagdo das liderancgas e di-
regOes sindicais.

Nosso companheiro Elias, delegado
regional de Belo Horizonte e diretor do
Sindicato, trabalhando sobretudo no in-
teresse dos aeronautas da aviacdo geral,
¢ um desses dirigentes. Desde dezembro
passado, ele passou a viver momentos
aflitivos  diante ~ da expec -
tativa do desemprego, configurado no
inicio de 1984.

Piloto da CEESA - Construtora de
Estradas e Estruturas S.A. - que opera
em Belo Horizonte e outras areas do
Pais, o companheiro saiu de férias no
dia 5 de dezembro, exatamente, com re-
torno previsto em 3 de janeiro. Neste
meio tempo, portanto ainda de férias,
foi contactado pela empresa, em sua re-
sidéncia, que pedia seu comparecimento
ao departamento pessoal, juntamente
com oufros trés tripulantes que operam
0s seus dois tnicos avides. Na oportuni-
dade, foram demitidos 1 comandante ¢ 1

. co-piloto e comunicada - note, comuni-
" cada e ndo consultada a Elias, sua trans-

feréncia, por dois anos, para Tucurui,
no Para, onde a CEESA faz trabalho de
desmatamento.

Como ndo se_tratava de prestagdo
eventual de servigo, Elias explicou que,
mesmo independente de sua vontade
pessoal que ndo fora consultada, ndo
poderia ser transferido, dada sua condi-

¢do de diretor de sindicato. A titulo de

elucidacdo, fazemos aqui um parénteses
para esclarecer que o artigo 543 da CLT,
que da imunidade aos sindicalistas, ndo
permite, em contrapartida, as transfe-
réncias, sob pena de perder-se 0 manda-

“to.

Voltando de ferias, o companheiro foi
novamente encaminhado, desta vez ao

departamento juridico da companhia,

ocasido em que esta reiterou sua decisao
de transferi-lo de base, sem porém, ofi-

cializar a medida, conforme ja havia si- -

do pedido por Elias. Dai por diante as
pressdes contra ele foram
intensificando-se a ponto de ver boicota-
da permissdo para revalidacdo de sua
carteira de satude. :

O companheiro conta que seu exame
meédico vencia em 13 de janeiro. Por is-
$0, tdo logo retornou de férias, solicitou
a CEESA - através da secretaria direta
da diretoria - passagem para vir a Sdo
Paulo - o que ja faz ha 15 anos - revali-
dar a documentacio apos os exames de
praxe. Contrariamente ao que sempre

* ocorrera porem, o pedido foi'ignorado.

Com o0 exame vencido em decorréncia da
ma-fé da empresa, Elias dirigiu-se a ca-

pital ‘paulista com recursos proprios,
apresentando-se para trabalhar, nova-
_mente, no dia 27 de janeiro.

Acusado de insubordinacdo 4 compa-
nhia, ele foi suspenso arbitrariamente.
Além disso, a CEESA ainda entrou na
Justica do Trabalho contra o compa-
nheiro e, desde entdo, suspendeu seu sa-
lario. .

O Sindicato por justi¢a e grande con-
sideracdo a Elias, ja tomou todas as pro-
vidéncias cabiveis neste caso, tendo con-
seguido liminar pela qual, a empresa
permanecera obrigada a dar 12 horas de
v00 mensais, ao companheiro, enquanto
ndo se tiver a sentenca final. O SNA
também ja pediu audiéncia ao ministro
Murilo Macedo, a quem reivindicara a
intervencdo do Ministério para este ver-
dadeiro ato de arbitrariedade cometido
pela CEESA. :

Muito além do apoio técnico,
empenhamo-nos igualmente na denun-
cia politica do fato, tanto que na primei-
ra audiéncia realizada, parcela significa-
tiva do movimento sindical de Belo Ho-
rizonte esteve presente em apoio a Elias.

Lutaremos com todas as armas, de
maneira a resolvermos este caso com a
unica solucdo que the ¢ cabivel: o reparo
de lei ede fatodeste incidente criado pela
Construtora. Tudo isso em defesa, da
imunidade sindical, do trabalho, do res-
peito humano e profissional.

VARIG

Sequestro e carcere

N#o... ndo se tratava de um assaltante
descoberto nas dependéncias da empre-
sa. i
Este caso rocambolesco e absurdo
passou-s¢ com um companheiro, co-
mandante na Varig. !

Cansado pela espera de 35 minutos
aguardando a condugdo que o levaria do
patio de cargas do Galedo para o despa-
cho de tripulantes e para ndo perder o
ultimo 6nibus para Niteroi, resolveu sair
pela portaria de servico do hangar. La
chegando — embora ndo exista nada
que impega a saida por aquela portaria
— explicou a circunsténcia ao guarda de
seguranca interna e para seu espanto ou-
viu a resposta descortés e atrevida: *‘—
Olhai 6 malandro! Por aqui ndo vai pas-

sar ndo...”’ : =
Sem levar em consideracdo a grosse-

ria, apenas comunicou-lhe que iria pas-
sar, e assim o fez. s

Ja no ponto do 6nibus, em companhia
de diversos funcionarios, assistiu & che-
gada cinematografica de uma viatura da
Varig de onde saltaram o referido guar-
da e outro individuo a paisana, ambos
armados, e que aos berros se dirigiram a
ele: **A funcional (identificacdo funcio-
nal) e mostra a mala.”” Note-se que o
companheiro encontrava-se fardado ¢
com a mala-padrdo do uniforme.

Diante da evidente recusa em atender
a qualquer das duas imposi¢es, o que
50 lhes aumentou o grau de descontrole,
exigiram sob ameacas que o companhei-
ro os acompanhasse até as dependéncias
da ““Seguranca”. :

Diante de tamanha prepoténcia e vio-
léncia alguns companheiros que a tudo
assistiam perplexos ndo vacilaram em
acompanha-lo para servir como teste-
munhas do sequestro. Agora numa sala
fechada, os homens da Varig com toda

sua arrogancia investiram novamente
exigindo a apresentacio do cartdo de
identificacdo € mais uma vez tentaram
abrir a mala, no que foram impedidos
pela firme postura do comandante, que
reafirmava sua intencdo de s6 fazé-lo pe-
rante a Policia Civil ou Federal.
Sabedores das graves irregularidades

_que estavam cometendo e das conse-

quéncias caso o assunto extravasasse oS
muros da empresa, negavam-se a solici-
tar a presenca de qualquer um dos or-
£40S a0 mMesmo tempo gue, com a segu-
ranca de quem sabe onde esta pisando,
desafiavam: ‘““— Pega o telefone e liga
pro teu diretor...””

Melhor do que eles, este companheiro
sabia onde pisava e preferiu ligar para o
chefe da ““Seguranca’’, a quem relatou o
incidente, Imediatamente Toi dada or-
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privado

dem-para sua soltura e para que o com-
panheiro mantido em carcere privado
por mais de duas horas fosse levado em
casa (ja eram quase 3 horas da manhé).
Este & somente um dos inimeros casos
que chegam ao nosso conhecimento,
semn falar das ‘‘quase rotineiras’’ revistas

‘as malas de companheiros (trataremos

deste assunto, especificamente, na pro-
xima BUSSOLA); numa agressdo desca-
bida a privacidade do individuo. A vexa-
mes e constrangimentos semelhantes sdo
submetidos diariamente nossos compa-
nheiros aeroviarios por elementos desta
verdadeira organiza¢do paramilitar que
¢a ‘“‘Seguranca’’ da Varig.

Um comportamento sérdido que no
entanto é reflexo de algo muito maior,
pois como eles mesmos dizem; — “Te-
mos ordens da vice-presidéncia...”’

Exorbitando poderes

* Ja denunciamos pela BUSSOLA Ur-
gente n.° 23, os abusos da Varig/Cru-
zeiro que, oficialmente, através de bole-
tim divulgado recentemente, reserva-se
o direito de inspecionar as malas dos tri-
pulantes, sob suspeita generalizada de
que o material de bordo estaria sendo le-
vado pelos mesmos.

. Com os protestos que a atitude me-
rece, o Sindicato volta a recomendar a
todos os companheiros que: e

— em prineipio, ndo aceitem a solici-
tagdo para abrir a mala, partindo de
quem ndo tem autoridade policial,
considerando-se inclusive, que ndo
«consta do contrato de trabalho este tipo
de constrangimento para o tripulante;

— diante da possivel insisténcia do

representante da empresa , devidamente
identificado, a sua determinacdo possa
vir a ser atendida somente na presenca
de autoridades policiais, alfandegarias
ou do DAC, que deverao fazer o regis-
tro da ocorrénciam bem como do resul-
tado da busca realizada;

— ndo abra sua mala sem a presenca
de uma autoridade. ;

Lembre-se de que confianga € reci-
procidade. Seguindo esta orientagdo, o
tripulante se estara protegendo de acu-
sacdes infundadas que possam ser pres-
tadas por estes pseudopoliciais a servi¢o
das empresas, que exorbitam ao querer
exigir a aceitagdo de uma condi¢do ndo
prevista nos nossos contratos de traba-
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REGULAMENTACAO

Andréa Aguiar

participacao e esforgo dos aeronautas por um texto mais humano.

Final é nosso

1941 - Decreto 8.352 de 9 de de-
zembro de 1941 - Regulamento do
Trafego Aéreo

1951 - Decreto 30.111 de 29 de

outubro de 1951 - Regulamento -

.do Trafego Aéreo - Capitulo VIII
1958 - Portaria 716-GMS5 de 7 de
agosto de 1958
1960 - Portaria 701 de 22 de se-
tembro de 1960
1961 - Decreto 50.660 de 29 de
maio de 1961 - Regulamentag¢do
da Profissdo

" 1961 - Portaria 778 de 5 de agosto
de 1961 - Registro da Comissdo

Permanente de Estudos Técnicos
da Aviacdo Civil

1962 - Portaria 521-GMS de 24 de
maio de 1962 - Composi¢do das
Tripulacdes

1962 - Decreto 1.304 de 6 de agos-
to de 1962 - Modificacdo do De-
creto 50.660

1966 - Decreto-Lei 18 de 24 de
agosto de 1966 - Nova Regula-
mentacdo Profissdo

1966 - Decreto-Lei 78 de 8 de de-
zembro de 1966 - Regulamenta-
¢do0 da Profissao - Horas de tra-
balho

1967 - Decreto 60.076 de 16 de j ja-
neiro de 1967 - Regulamentacdo
da Profissio - Regulamenta o
Decreto-Lei 18, alterado pelo ni-
mero 78

1973 - Lei 5.929 de 30 de outubro
de 1973 - Regulamentag¢do da
Profissdo - Altera Decreto-Lei 18

- Ha precisamente 56 anos
instituia-se no Brasil a profissdo
de aeronauta. Surgida a categoria
tornou-se evidente a necessidade
de regulamentar a atividade, de
maneira que noés, como qualquer
outro trabalhador, tivéssemos
respeitados critérios e normas de
trabalho. i
De 1941 até agora, decretos-leis
e portarias alteraram esses crité-
rios por inimeras vezes, sem que
alcancassemos, entretanto, uma
regulamenta¢do no minimo hu-
mana. Os anos foram-se passan-
do até que, modificada por
decreto-lei do general Castelo
- Branco, em 1967, omitindo o li-
mite semanal de horas de traba-
lho e suprimindo varios direitos
dos aeronautas, a regulamenta-
¢do de entdo fomentou a iniciati-
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va de corrigir e avangar no texto
adulterado. iy
Foi quando o Sindicato, con-

tando com dedica¢do exaustiva

do deputado José Costa, elabo-
rou novo projeto legislando nossa
profissio. Este novo projeto,
apresentado no Congresso Nacio-
nal em 1980 pelo proprio José
Costa que o defendeu arduamen-
te, acabou atropelado por outra
matéria, esta vinda do Executivo
€ que certamente seria aprovada
por ‘“‘decurso de prazo’’, recente-
mente implantado pelo ‘‘pacote
de abril”’. A unica saida que tive-
mos na ocasido foi negociar a re-
tirada de ambos os projetos, com
o compromisso do Governo Fede-
ral em instituir uma comissdo in-
terministerial de trabalho para es-
tudar um projeto de regulamenta-
¢do que viesse de encontro a reali-
dade da aviacdo, que tanto se mo-
dificou nos tiltimos anos.

O acordo de cavalheiros po-

rem, demorou a ser cumprido pe-
las autoridades federais que, ape-
sar das constantes cobrancgas por
parte do Sindicato, somente im-
plantaram e abriram a comisséo,
de fato, depois de pressionados
com as consequéncias dos aciden-
tes ocorridos em 1982 com dois
avides da Vasp. Os trabalhos do
grupo interministerial, como ja ti-
vemos oportunidade de narrar
atraves desta BUSSOLA,
alongaram-se no periodo de
26/07/82 até agosto de 1983,
quando procuramos passar no
papel um anteprojeto de regula-
mentacdo que atendesse a realida-
de dos aeronautas brasileiros,
considerando-se a realidade do
pais.

Nao foi possivel avancar em tu-
do. Muitas vezes, as divergéncias
pronunciaram-se profundamente,
sem que pudéssemos supera-las.
Assim, tentamos muda-las atra-
vés do debate no Congresso Na-
cional por imaginarmos que na-
quela Casa fosse possivel debater
democraticamente os pontos que
acabaram por nio ser aperfeigoa-

- dos. O resto da historia expomos

aqui nestas quatro paginas da
BUSSOLA. Gostariamos que seu
final fosse muito diferente, o nos-
so final, que ainda conquistare-
mos. - :

Novo

texto

LEI'N.? 7.183, de 5 de abril de 1984
Regula o exercicio da profissdo de acronauta e
da outras providéncias.

' O PRESIDENTE DA REPUBLICA
‘Fac¢o saber que o Congresso Nacional decreta e
eu sanciono a seguinte Let:

Cad)itulo 1
DAS DISPOSICOES P]REL!MINARES

Secio
Do Aeronauta e da sua Classificacdo
. 1.° - O exercicio da profissdo de acronau-
ta é regulado pela presente Lei.

Art. 2.° - Aeronauta ¢ o profissional habilita-
do pelo Ministério da Aeronéutica, que exerce ati-
vidade a bordo de aeronave civil nacional, me-
diante contrato de trabalho.

Paragrafo Gnico - Considera-se também aero-
nauta, para os efeitos desta Lei, quem exerce ativi-
dade a bordo de aeronave estrangeira, em virtude
de contrato de trabalho regido pelas leis brasilei-
[as.

Art. 3.° - Ressalvados os casos previstos no
Codigo Brasileiro do Ar, a profissdo de aeronauta
¢ privativa de brasileiros.

Paragrafo Unico - As empresas brasileiras que

operam em linhas internacionais poderdo utilizar -

comissarios estrangeiros, desde que o nimero des-
tes ndo exceda a 1/3 (um terco) dos comissarios
existentes a bordo da aeronave.

Art. 4.° - O aeronauta no exercicio de fungdo
especifica a bordo Je aeronave, de acordo com as
prerrogativas da licenca de que & titular, tem a de-
signagéo de tripulante.

5.% - O aeronauta de empresa de transpor-
te aéreo regular que se deslocar, a servigos desta,
sem exercer funcdo a bordo de aeronave tem a de-
signagio de tripulante extra. -

Paragrafo Unico - O aeronauta de empresa de
transporte aereo ndo regular ou servico especiali-
zado tem a designacéio de tripulante extra somente
quando se deslocar em aeronave da empresa, a ser-
vigo desta.

Art. 6.° - Sdo tripulantes:

a) - COMANDANTE: piloto responsavel pela
operacgdo ¢ seguranca da aeronave - exerce a auto-
ridade que a legislacdo aeronautica lhe atribui;

b) - CO-PILOTO: piloto que auxilia o coman-
dante na operacdo da aeronave;

¢) - MECANICO DE VOO: auxiliar do coman-
dante, encarregado da operagio e controle de sis-
temas diversos conforme especificacio dos ma-
nuais técnicos da aeronave;

d) - NAVEGADOR: auxiliar do comandante,
encarregado da navegacdo da aeronave quando a
rota e o equipamento o exigirem, a critério do or-
gdo competente do Ministério da Aeronéautica;

€) - RADIOPERADOR DE VOO: auxiliar do
comandante, encarregado do servico de radioco-
municagies nos casos previstos pelo Orgdo compe-
tente do Ministério da Aerondutica; e

f) - COMISSARIO; ¢ o auxiliar do comandnte,
encarregado do cumprimento das normas relativas

4 seguranca e atendimento dos passageiros a bor--

do e da guarda de bagagens, documentos, valores
¢ malas postais que lhe tenham sido conf iados pelo
comandante.

1.° - A guarda dos valores fica condicionada 4
existéncia de local apropriado e seguro na aerona-
ve, sendo responsabilidade do empregador atestar
a seguranca no local.

2.° - A guarda de cargas e malas postais em ter-
ra somente sera confiada ao comissario quando no
local inexistir servico proprio para essa finalidade.

7.° - Consideram-se também tripulantes,

para os efeitos desta Lei, os operadores de equipa-
mentos especiais instalados em aeronaves homolo-
gadas para servigos aéreos especializados, devida-
mente autorizados pelo Ministério da Aeronauti-
ca.

Secioll |
Das Tnpuiacﬁes
Art 8.° - Tripula¢do & o conjunto de tripulan-
tes que exercem fungdo a bordo de aeronave.
Art. 9.° - Uma tripulacdo podera ser: mlmma,
simples, composta e de revezamento.
Art. 10 - Tripulagdo minima e a determinada

na forma da certificacdo de tipo de aeronave e a
constante do seu manual de o;igracéo, homologa-
da pelo 6rgdo competente do Ministério da Aero-
nautica, sendo permitida sua utilizacao em voos:
locais de instrugdo, de experiéncia, de vistoria ¢ de
traslado.

Art, 11 - Tripulagdo simples € constituida basi-

. camente de uma tripulacdo minima acrescida,

quando for o caso, dos tripulantes necessarios a
realizacdo do vo.

Art. 12 - Tripulagdo composta € a constituida
basicamente de uma tripulacdo simples, acrescida
de um piloto quahhcado a mvel de piloto em co-
mando, um mecénico de voo, quando o equipa-
mento assim o exigir, e 0 minimo de 25% (vinte ¢
cinco por cento) do numero de comissarios.

Paragrafo Unico - Aos tripulantes acrescidoSa-
tripulacdo simples serdo asseguradas, pelo empre- -
gador, poltronas reclinaveis.

Art. 13 - Tripulacdo de revezamento & a consti-
tuida basicamente de uma tripulagdo simples,

. acrescida de mais um piloto qualificado a nivel de

piloto em comando, um co-pﬂoto, um mecamco

d véo, quanao 0 equipamento ass:m 0 exigir, ¢ ae
50% (cinquenta por cento) do nitmero de comissa-
rios.

Par4grafo Unico - Aos pilotos ¢ mecanicos de
voo acrescidos a tripulacao simples serdo assegu-
radas, pelo empregador, acomodacgdes para o des-
canso horizontal e, para os ¢omissario, nimero de
assentos reclinaveis igual a metade do seu niimero
com aproximagao para o inteiro superior.

Art. 14 - O orgdo competente do Ministerio da
Aeroniutica, considerando o interesse da seguran-
¢a de vOo, as caracteristicas da rota e do voo, e a
programagdo a ser cumprida, podera determinara
composicdo da tripulacdo ou as modificagdes que
se tornarem necessarias.

Art. 15 - As tripulagdes compostas ou de reve-
zamento sO poderdo ser empregadas em voos in-

‘ternacionais e nas seguintes hipoteses:

a) mediante programacdo;

b) para atender a atrasos ocasionados por con-
digoes meteorologicas ou por trabalhos de manu-
tencao; e

¢) em situagdes excepcionais, mediante autori-
zacdo do Ministério da Aerondutica.

Parégrafo Unico - Uma mpulacio composta
podera ser utilizada em vboos domésticos para
atender a atrasos ocasionados por condicdes me-
teorologicas desfavoraveis ou por trabalhos de
manutencdo.

Art, 16 - Um tipo de tripulacdo s0 podera ser
transformado na origem do véo até o limite de 3
(trés) horas, contadas a partir da apresentagdo da
tripulacdo previamente escalada.

Paragrafo Gnico - A contagem de tempo para
limite da jornada seré a partir da hora da apresen-
tacdo da tripulagdo original ou do tripulante de re-
forgo, considerando o que ocorrer primeiro.

Capitulo I
510] REG]ME DE TRABALHO

Segio I
Da Escala de Servigo

Art. 17 - A determinacdo para a prestacio de
servico dos aeronautas, respeitados os periodos de
folgas e repousos regulamentares, sera feita:
@) - por intermédio de escala especial ou de
convocagdo, para realizaco de cursos, exames re-
lacionados com o adestramento ¢ verificagio de
proficiéncia-técnica; :

b) - por intermédio de escala, no minimo sema-
nal, divulgada com antecedéncia minima de 2
(dois) dias para a primeira semana de cadamése 7
(sete) dias para as semanas subseqgilentes, para os
;'6105 de horario, servicos de reserva, sobreaviso e
olga; e

q) - mediante convocago, por necessidade de
servico.

Art. 18 - A escala deverd observar, como
principio, a utilizacdo do aeronauta em regime de
rodizio e em turnos compativeis com a higiene e
seguranca do trabalho.

Art. 19 - E de responsabilidade do aeronauta
manter em dia seus certificados de habilitacdo tec-
nica e de capacidade fisica estabelecidos na legisla-
¢d0 em vigor, cabendo-lhe informar ao servico de
escala, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, as res-




;

pectivas datas de vencimento, a fim’de que lhe seja
possibilitada a execu¢do dos respectivos exames.

~ Seciiol
% Da Jornada de Trabalho A

Art. 20 - Jornada é a duracgdo do trabalho do
aeronauta, contada entre a hora da apresemacao
no local de trabalho € a hora em que o mesmo &
encerrado.

§ 1.° - A jornada na base domiciliar sera conta-
da a partir da hora de apresentacdo do aeronauta
no local de trabalho.

§ 2.7 - Fora da base domiciliar, a jornada sera
contada a partir da hora de apresentacio do aero-
nauta no local estabelecido pelo empregador,

§ 3.° - Nas hipoteses previstas nos paragrafos

anteriores, a apresentacdo no aeroporto nio deve-

ra ser inferior a 30 (trinta) minutos da hora previs-
ta para o inicio-do vdo.

§ 4.° - A jornada sera considerada encerrada
30 (trinta) minutos apos a parada final dos moto-
res.

Art. 2] - A duragdo da jornada de trabalho do
aeronauta sera de:

a) - 11 (onze) horas, se integrante de uma tripu-
lagdo minima ou simples;

b) - 14 (quatorze) horas, se integrante de uma
tripulagio composta; e

¢) - 20 (vinte) horas, se integrante de uma tripu-
lagdo de revezamento.

§ 1.° - Nos voos de empresa de taxi aéreo, de
servigos especializados, de transporte aéreo regio-
nal ou em voos internacionais regionais de empre-
sas de transporte aéreo regular realizados por tri-
pulagdo simples, se houver interrupgio programa-
da da viagem por mais 4 (quatro) horas consecuti-
vas, e for proporcionado pelo empregador acomo-
dacdes adequadas para repouso dos tripulantes, a
jornada tera a duragdo acrescida da metade do

tempo de interrup¢do, mantendo-se inalterado os

limites prescritos na alinea “‘a” do art. 29 desia
Lei. S ;
§ 2.9 - Nas operacdes com helicopteros a jorna-
da podera ter a duracio acrescida de até 1 (uma)
hora para atender exclusivamente a trahalhos de
manutengio.

Art. 22 - Os limites da jornada de trabalho po-
derdo ser ampliados de 60 (sessenta) minutos, a
critério exclusivo do comandante da aeronave e
nOSs seguintes casos:

a) - inexisténcia, em local de escala regular, de
acomodacdes apropriadas para o répouso da tri-
pulagdo e dos passageiros;

b) - espera demasiadamente longa, em local de

espera regular intermediaria, ocasionada por con-
digbes meteoroldgicas desfavoraveis ou por traba-
lho de manutencdo; e

c) - por imperiosa necessidade.

§ 1.° - Qualquer amplia¢do dos limites das ho-
ras de trabalho deverd ser comunicada pelo co-
mandame ao empregador, 24 (vinte ¢ quatro) ho-
ras apos a viagem, 0 qual, no prazo de 15 (quinze)
dias, a submetera a apreciacdo do Mmlstério da
Aeronautlca

§ 2.° - Para as tripulagdes simples, o trabalho
noturno nao excedera de 10 (dez) horas.

§ 3.° - Para as tripulagdes simples nos horarios

_mistos, assim entendidos os que abrangem perfo-

dos diurnos e noturnos, a hora de trabalho notur-
no sera computada como de 52 (cingiienta e dois)
minutos e 30 (trinta) segundos.

Art. 23 - A duragdo do trabalho do aeronauta,
computados os tempos de v6o, de servico em terra
durante a viagem, de reserva e de 1/3 (um tergo)
do sobreaviso, assim como o tempo do desloca-
mento, como tripulante extra, para assumir voo
ou retornar a base ap6s o v80 e os tempos de ades-
tramento em simulador, nio excedera a 60 (sessen-
ta) horas semanais e 176 (cento e setenta e seis) ho-
ras mensais,

§ 1.° - O limite semanal estabelecido neste arti-
£0 nd0 se aplica ao aeronauta que estiver sob o re-
gime estabelecido no art. 24 desta Lei.

§ 2.° - O tempo gasto no transporte terrestre
entre o local de repouso ou da apresentagdo, e
vice-versa, ainda que em condugdo fornecida pela
empresa, na base do aeronauta ou fora dela, nio
ier_z’t computado como de trabalho para fins desta

ei,

Art. 24 - Para o aeronauta pertencente a em-
presa de taxi aereo ou servicos especializados, o
periodo maximo de trabalho consecutivo serd de
2] (vinte e um) dias, contados do dia de saida do

aeronauta de sua base contratual até o dia do re-

gresso a mesma, observado o dlsposto do art. 34
desta Lei.

Paragrafo Gnico - O periodo consecutivo de .

trabalho, no local de opera¢io, ndo podera exce-
dera l‘! (dezessete) dias.
Secdo 111
Do Sobreaviso e Reserva

Art. 25 - Sobreaviso € o'periodo de tempo nio
excedente a 12 (doze) horas, em que o aeronauta
permanece em local de sua escolha, & disposi¢do
do empregador, devendo apresentar-se no aero-

, borto ou outro local determinado, até 90 (noven-

ta) minutos ap6s receber comunicagdo para o
inicio de nova tarefa.

§ 1.° - O namero de sobreavisos que o aero-
nauta podera concorrer ndo devera exceder a 2
(dois) semanais ou 8 (oito) mensais.

- O nimero de sobreavisos estabelecidos
no paragrafo anterior ndo s¢ aplica aos aeronautas
de empresas de taxi aéreo ou servico especializado.

Art. 26 - Reserva é o periodo de tempo em que
0 aeronauta permanece, por determinacdo do em-
pregador, em local de trabalho & sua disposicdo.

§ 1.° = O periodo de reserva para aeronautas de
empresas de transporte aéreo regular ndo excedera
de 6 (seis) horas.

§2.°-0 penodo de reserva para aeronautas de
empresas de taxi aéreo ou de servicos especializa-
dos ndo excedera de 10 (dez) horas.

- §3.° - Prevista a reserva, por prazo superior a
3 (trés) horas, o empregador devera assegurar ao
aeronauta acomodacoes adequadas para o seu des-

canso. :
Segio IV

Das Viagens

Art, 27 - Viagem & o trabalho realizado pelo
tripulante, contado desde a saida de sua base até o
Tegresso 4 mesma.
> § 1.° - Uma viagem pode compreender uma ou
mais jornadas.

§ 2.° - E facultado ao empregador fazer com
que o tripulante cumpra uma combinagdo de v6os,
passando por sua base, sem ser dispensado do ser-
vico, desde que obedeca 4 programacido prévia,
observadas as limitacdes estabelecidas nesta Lei.

§ 3.° - Pode o empregador exigir do tripulante
uma complementacﬁo de v0o para atender 4 reali-
2a¢do ou @ conclusﬂo de servigos inadidveis, sem
trazer prejuizo da sua programacio subsegiiente,
respeitadas as demais disposicdes desta Lei,

Secdo V
Dos Limites de Voo e de Pouso

Art. 28 - Denomina-se “‘hora de véo” ou-

“tempo de v60”’ o periodo compreendido entre o
inicio do deslocamento, quando se tratar de aero-
nave de asa fixa, ou entre a “partida’’ dos moto-
res, quando se tratar de aeronave de asa rotativa,
em ambos os casos para fins de decolagem até o
momento em que respectivamcme, se imobiliza ou

se efetua o “‘corte’’ dos motores, ao término do

voo (calco-a-calgo).

Art. 29 - Os limites de v60 e pousos permitidos
para uma jornada serdo os seguintes:

a) - 9 (nove) horas e 30 (trinta) minutos de véo
¢ 5 (cinco) pousos, na hipotese de integrante de tri-
pulagdo minima ou simples;

b) - 12 (doze) horas de v6o e 6 (seis) pousos, na
hipotese de integrante de tripulacdo composta;

¢) - 15 (quinze) horas de voo e 4 (quatro) pou-
sos, na hipotese de integrante de tripulacdo de re-
vezamento; ¢ :

d) - 8 (oito) horas sem limite de pousos, na hi-
potese de integrame de tripulacdo de helicopteros.

1.° - O namero de pousos na hip6tese da
alinea ‘“a’” deste artigo, podera ser estendido a 6
(seis), a critério do empregador; neste caso o re-
pouso que precede a jornada devera ser aumenta-
dode | (uma) hora.

§2.° - Em caso de desvio para alternativa, &
permitido o acréscimo de mais 1 (um) pouso aos li-
mites estabelecidos nas alineas “a’’, “b’" e ‘¢”
deste artigo.

§ 3.° - As empresas de transporte aéreo regio-
nal que operam com aeronaves convencionais ¢
turbo hélice poderdo acrescentar mais 4 (quatro)
pousos, aos limites estabelecidos neste artigo.

§ - Os limites de pousos estabelecidos nas
alineas “‘a”’, ‘b’ e **c’’ deste artigo. nao serdo
apllcados as empresas de taxi aéreo e de servicos
especializados. ; :

- O Ministerio da Aeronautica, tendo em
vista as peculiaridades dos diferentes tipos de ope-
racdo, podera reduzir os limites estabe]ecndos na
alinea ‘‘d”’ deste:artigo.

Art. 30 - Os limites de tempo de-v6o do tripu-
lante ndo poderdo exceder em cada més, trimestre
ou ano, respectivamente:

a) - em avibes convencionais; 100 - 270 - 1000
horas;

"b) - em avides turbo hélice: 100 - 255 - 935 ho-
ras;

) - em avides a jato: 85 - 230 - 850 horas; e

d) - em helicopteros: 90 - 260 - 960 horas.

§ 1.° - Quando o aeronauta tripular diferentes
tipos de aeronave serd observado o menor limite.

§ 2.° - Os limites de tempo de voo para aero-
nautas de empresas de transporte aéreo regular,
em espago inferior a 30 (trinta) dias serdo propor-
cionais ao limite mensal mais 10 (dez) horas.

Art. 31 - As horas realizadas como tripulante
extra serdo computadas para os limites de jorna-

. da, semanais ¢ mensais de trabalho, ndo sendo as

mesmas consideradas para os limites de hords de
vOo previstos no art. 30 desta Lei,
Secdo VI
Dos Periodos de Repouso

Art. 32 - Repouso ¢ o espaco de tempo ininter-
Tupto apos uma jornada, em que o trlpulante fica
desobrigado da prestacao de qualquer servigo.

Art. 33 - Sdo assegurados ao tripulante, fora
de sua base domiciliar, acomodagdes para seu re-
pouso, transporte ou ressarcimento deste, entre o
aeroporto e o local de Tepouso ¢ vice-versa.

§ 1.° - O previsto neste artigo nag sera aplicado
a0 geronauta de empresas de taxi aéreo ou de ser-
vigos especializados quando o custeio do transpor-
te e hospedagem, ou somente esta, for por elas res-
sarcido.

§ 2.° - Quando ndo houver disponibilidade de
transporte ao término da jornada, o periodo de re-
pouso sera computado a partir da colocacio do
mesmo & disposigdo da tripulacio.

Art. 34 - O repouso tera a duracdo diretamente
relacionada ao tempo da jormada anterior,
observando-se os seguintes limites:

a) - 12 (doze) horas de repouso, apbs jornada
de até 12 (doze) horas;

b) - 16 (dezesseis) horas de repouso, apos jorna-

da de mais de 12 (doze) horas e até 15 (quinze) ho-
ras;e

c) 24 (vinte e quatro) horas de repouso, apos
jornada de mais de 15 (quinze) horas.

Art. 35 - Quando ocorrer 0 cruzamento de trés
ou mais fusos horarios em um dos sentidos da via-
gem, o tripulante terd, na sua base domiciliar, o
re%ouso acrescido de 2 (duas) horas por fuso cru-
zado,

Art. 36 - Ocoirendo O regresso de viagem de
uma tripulacdo simples entre 23,00 (vinte e trés) e
06,00 (seis) horas, tendo havido pelo menos 3
(trés) horas de jornada, o tripulante ndo podera
ser escalado para trabalho dentro desse espago de
tempo no periode noturno subseqiiente,

Secdio V11
Da Folga Peri6rica
Art. 37 - Folga é o periodo de tempo nfo infe-

rior a 24 (vinte e quatro) horas consecutivas em™

que o aeronauta, em sua base contratual, sem pre-

. juizo de remuneracdo, esta.desobrigado de qual-

quer atividade relacionada com seu trabalho.

§ 1.° - A folga devera ocorrer, no maximo, apos
0 6.° (sexto) periodo consecutivo de até 24 (vinte e
quatro) horas a disposicdo do empregador, conta-
do a partir da sua apresentacdo, obervados os li-
mites estabelecidos nos arts. 21 e 34 desta Lei.

§2.° - No caso de voos internacionais de longo
curso, que niio tenham sido previamente progra-
mados, o limite previsto no paragrafo anterior po-
dera ser ampliado de 24 (vinte e quatro) horas, fi-
cando o empregador obrigado a conceder ao tripu-
lante mais 48 (quarenta ¢ oito) horas de folga além
das previstasno art. 34 desta lei.

§3.° - A folga do tripulante que estiver sob o re-
gime estabelecido no art. 24 desta Lei sera igual ao
periodo despendido nolocal da operagdo, menos 2
(dois) dias.

Art. 38 - O nimero de folgas ndo sera inferior a
8 (éoiw) periodos de 24 (vinte e quatro) horas por
més,

§ 1.° - Do nimero de folgas estipulado neste ar-
tigo serdo concedidos dois periodos consecutivos
de 24 (vinte e quatro) horas devendo pelo menos
um destes incluir um sabado ou um domingo.

§2.° - A folga s0 tera inicio apos a conclusdo de
repouso da jornada.

Art. 39 - Quando o {ripulante for designado pa-

ra curso fora da base, sua folga poder4 ser gozada -

nesse local, devendo a empresa assegurar, no re-
gresso, uma licenga remunerada de | (um) dia para
cada 15 (quinze) dias fora da base.

Paragrafo unico - A licenga remunerada ndo de-
vera coincidir com sabado, domingo ou feriado, se
a permanéncia do tnpulante fora da base for supe-
rior a 30 (trinta) dias.

Capitulo I11
DA REMUNERACAO E DAS CONCESSOES

Secdo I
Da Remuneragao

Art. 40 - Ressalvada a liberdade contratual, a
remuneragdo do aeronauta correspondera a soma
das quantias por ele percebidas da empresa.

Paragrafo Gnico - Ndo se consideram integran-
tes da remuneracdo as importincias pagas pela
empresa a titulo de ajudas de custo, assim como as
diarias de hospedagem, alimentacdo e transporte.

41 - A remuneragdo da hora de véo notur-
no, assim como as horas de v6o como tripulante
extra, sera calculada na forma da legislacio em vi-
gor, observados os acordos e condi¢des contra-
tuais. g

§ 1.° - Considera-se v6o noturno o realizado en-
tre o por e o nascer do sol.

§2.° - A hora de vbo noturno para efeito de re-
muneracgdo € contada 4 razdo de 52'30’’ (cinquen-
ta e dois minutos e trinta segundos).

Art. 42 - As fracbes de hora serdo computadas
para efeito de remuneracfio.

Seclo 11
Da Alimentacdo

Art. 43 - Durante a viagem, o tripulante tera di-
reito a alimentacdo, em terra ou em v6o, de acor-
do com as instrucdes técnicas dos Ministérios do
Trabalho e da Aeronautica.

§ 1.° - A alimentacdo assegurada ao tripulante
devera:

a) - quando em terra, ter a duracio minima de
45 (quarenta e cinco minutos) e a maxima de 60’
(sessenta minutos); e

b) - quando em voo, ser servida com intervalos
maximos de 4 (quatro) horas,

§ 2.° - Para tripulante de helicopteros a alimen-
tacdo sera servida em terra ou a bordo de unidades
maritimas, com duracfo de 60’ (sessenta minutos),
periodo este que ndo serd computado na-jornada
de trabalho.

§ 3.° - Nos voos realizados no perfodo de 22,00
(vinte e duas) as 06,00 (seis) horas, devera ser ser-
vida uma refei¢io se a duracio do voo for igual ou
superior a 3 (trés) horas.

Art. 44 - E assegurada alimentagdo ao aeronau-
ta na situacdo de reserva ou em cumprimento de
uma programacdo de treinamento entre 12,00 (do-
ze) e 14,00 (quatorze) horas, e entre 19,00 {dezeno-
ve) e 21,00 (vinte ¢ uma) horas, com duracgio de
60’ (sessenta minutos). :

§ 1.° - Os intervalos para alimentacdo ndo serfio
computados na duracio da jornada de trabalho.

§ 2.° - Os intervalos para alimentacio de que
trata este artigo nio serdo obscrvados, na hipotese
de programagﬁo de tremamcnto em simulador.

SecdoIll -
Da Assisténcia Med;ca
Art 45 - Ao aeronauta em servi¢o fora da base
contratual, a empresa devera assegurar assisténcia
medlca e casos de urgcnma. bam como remogio
por via aérea, de retorno a base ou ao local de tra-

tamento,
Secdo IV
Do Uniforme
Art. 46 - O Acronauta recebera gratuitamente
da empresa, quando ndo forem de uso comum, as
pecas de uniforme e os equipamentos exigidos pa-
ta o exercicio de sua atividade profissinal, estabe-

~ lecidos por ato da autoridade competente.

Secio V
Das Férias

Art. 47 - As férias anuais do aeronauta serio de
30 (trinta) dias.

Art. 48 - A concessdo de ferias serd participada
a0 aeronauta, por escrito, com a artecedéncia
minima de 30 (trinta) dias, devendo o empregado
assinar a respectiva notificacdo.

Art. 49 - A emipresa manterd atualizado um
quadro de concessdo de férias, devendo existir um
rodizio entre os tripulantes do mesmo equxpamen—
to quando houver concessdo nos meses de janeiro,
feveretro julho e dezembro.

Art. 50 - Ressalvados os casos de rescisdo de
contrato, as férias ndo poderdo se converter em
abono pecuniario.

Capitulo IV
DAS TRANSFERENCIAS

Art. 51 - Para efeito de transferéncia, proviséria
ou permanente, considera-se base do aeronauta a
localidade onde o mesmo estd obrigado a prestar
servu;os e na qual devera ter domluiho g

§1.° - Entende-se como:

a) - trnasferéncia provisoria o deslocamento do
aeronauta de sua base, por periodo minimo de 30
(trinta) dias e ndo superior a 120 (cento e vinte)
dias, para prestagdo de servigos temporéarios, sem
mudanga de domicilio, 4 qual retorna 3o logo ces-
se a incumbénica que lhe foi cometida; e
. b) - transfer@ncia permanente, o deslocamento
do aeronauta de sua base, por periodo superior a
120 (cento e vinte) dias, com mudanca de do-
micilio.

§ 2.° - Apés cada transferéncia provisoria o ae-
ronauta devera permanecer na sua base pelo me-
nos 180 (cento e oitenta) dias.

. § 3.° - O intersticio entre transferéncias perma-
nentes sera de 2 (dois) anos.

§ 4.° - Na transferéncia provisoria serao assegu-
rados ao aeronauta acomodagdes, alimentacio e
transporte a servigo ¢, ainda, transporte aéreo de
ida ¢ volta, e no regresso uma licenca remunerada
de 2 (dms) dias para o primeiro més, mais 1 (um)
dia para cada més ou fragdo subsequente, sendo -
que no minimo 2 (dois) dias n2o deverdo coincidir
com o sabado, domingo ou feriado.

§ 5.° - Na transferéncia permanente serdo asse-
gurados ao agéronauta pela empresa: ;

a) - uma ajuda de custo, para fazer face a despe-
sas de instalagdo na nova base, ndoinferior a qua-
tro vezes o valor do saiario mensal, calculado o sa-
lario variavel por sua taxa atual multiplicada pela
meédia do correspondente trabalho, em horas ou
quildmetros de v6o, nos altimos 12 (doze) meses;

b) - o transporte aereo para si e seus dependen-
tes

c) - a translacdo da respectiva bagagem, e

d) - uma dispensa de qualquer atividade relacio-
nada com o trabalho pelo periodo de 8 (mto) dias,
a ser fixada por sua op¢lo, com aviso prévio de 8
(oito) dias, a empresa, dentro dos 60 (sessenta) :
dias seguintes a sua chegada a nova base.

§ 6.° - Na forma que dispuser o regulamento
desta Lei, poderd ser a transferéncia provisoria
transformada em transferéncia permanente.

Art. 52 - O aeronauta devera ser notificado pelo
empregador com a antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias na transferncia permanente e 15
(quinze) dias na provisoria.

Capitulo V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 - Além dos casos previstos nesta Lei, as
responsabilidades do aeronauta sdo definidas no
Codigo Brasileiro do Ar, nas leis e regulamentos
em vigor ¢ no que decorrer do contrato de traba-
1ho, acordos e convencdes internacionais.

Art. 54 - Os tripulantes das aeronaves das cate-
gorias administrativa e privada de indistria e co-
mércio ficam equiparados, para os efeitos desta
Lei, aos de aeronaves empregadas em servicos de
taxi aéreo.

Art. 55 - Os Ministros de Estado do Trabatho e
da Aeronautica expedirdo as instrucdes que se tor-
narem necessarias a execucdo desta Lei,

Art. 56 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publica¢do.

_Art. 57 - Revogam-se as disposi¢Oes em contra-
rio.

¥

Brasilia, em 5 de abril de 1984; 163.° da Inde-
pendéncia 296.2 da Repubiica.

JOAQ FIGUEIREDO
Délio Jardim Mattos
Murillo Macédo
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Traidores!

Sim, nés vamos denuncia-los,
um a um. O fazemos em conside-
racdo aos trabalhadores que néo
podem mais ser enganados por
gente deste carater. Queremos

falar aqui dos parlamentares que .

faltaram com a nossa categoria,
fugindo da responsabilidade, se
omitindo e mentindo. Queremos
falar aqui dos deputados e sena-
dores do PDS, membros da co-
missdo formada no Congresso
Nacional para estudar, debater e
votar “democraticamente’ a no-
va regulamentacao.

Dos 22 componentes, apenas,
0s do PMDB honraram o compro-
misso de lutar pelos interesses da
maioria; 0s aeronautas neste ca-
so. Foram os deputados Flavio
_ Bierrenbach — também presiden-
te da comissdo — Jorge Vargas,
Odilon Salméria, Rubem Figueiré
— José Maranhao € 0s senadores

Alberto Silva, Severo Gomes,
Cid Sampaio e Gastdo Muller.

Dos outros, s6 omissao a de-
clarar.

N&o esperavamos empenho,
dedicacdo ou lealdade dos senho-
res do PDS, porém, nem tanto ci-
nismo e descaso. Esta estoria me-
rece ser relatada em detalhes para
que todos saibam quem foi quem
no Congresso Nacional durante a
tramitacdo da nova legislacdo do
aeronauta naquela Casa. E impor-
tante ressaltar que procuramos os
membros da comissgo para a re-
gulamentacdo. Munidos de ex-
tensos trabalhos a cerca de medi-
cina da aviagdo, fadiga de véo
ete., explicamos a cada um des-
ses parlamentares, a necessidade
de algumas emendas estarem in-
seridas ao texto final do projeto.

Apelamos para a independéncia

parlamentar, para a consciéncia,
para a honestidade e pedimos
apoio a reivindicacdo que téo jus-
tamente faziamos naquele mo-
mento.

Traicdo. Foi esta a resposta
que‘recebemos, sem constrangi-
mento nenhum da parte de ho-

mens que deveriam ser represen- :

tantes legitimos das aspiracoes
do povo e dos trabalhadores. As-
sim como agiram com o0s aero-
nautas, esses deputados e sena-
dores do PDS n3o titubeardo em
trapacear com outras categorias
frustrando expectativas como fi-
zeram conosco.

Por isso, vamos apresentar
estes que nos trairam e torna-los
conhecidos da maioria, para que
ndo voltem a contar suas menti-
ras em futuras eleicbes nos dis-
cursos de palanque.

ALMIR PINTO

— senador e relator PDS —

Os primeiros contatos com o
senador, no Congresso, foram te-
lefénicos. Expusemos-the a im-
portancia das emendas e este
mostrou-se sensivel as que ti-
nham referéncia @ mulher aero-
nauta. No dia 15, exatamente,
nos dirigimos a seu gabinete,
acompanhados dos deputados
Odilon Salméria e Jorge Vargas,
onde o encontramos acompanha-
do do coronel Landi, assessor
parlamentar do Min. da Aerondu-
tica. Apresentamos-lhe nossas
emendas, mais uma vez, diante

das quais o senador referendou’

consideracdo especial ds que se

colocavam em defesa das mulhe-.

res, porém, argumentou que iria
‘consultar o 6rgdo competente (?)
sobre o assunto.

Com os outros parlamentares
do PDS nem valeria a pena gastar
tinta e papel, ndo fosse a obriga-
cdo de mostrar para toda a cate-
goria quem realmente sdo eles.
- No entanto, o senador Almir Pin-
to (PDS-Ceard — pré-indiretas) é
um caso especial onde todos os

limites de submissdo e subser-
viéncia foram ultrapassados, so-
bretudo por ser ele o relator da
comisséo.

E revoltante tomar conheci-
mento por meio de jornais ou re-
vistas de que existem politicos in-
capazes de outro procedimento
que ndo o de lamber as botas dos
poderosos, mas presenciar este
comportamento é repugnante.
Para que ndo se cogite a possibili-
dade de estarmos sendo excessi-
vamente criticos ou mesmo de
estarmos agindo com parcialida-
de, o que se segue é a transcricdo
oficial de trechos das gravacées
das reunioes havidas nos dias 14
e 20 de marco, em Brasilia. O jul-
gamento e as conclusoes sao
suas.

Ignorando nossa posicdo pe-
rante o texto, colocada oficial-
mente ao Brigadeiro Volnei, ao
Ministro da Aerondutica e pes-
soalmente ao senador, diz ele a
certa altura do relatorio:

“Pelo exame do texto
oriundo do Poder Executivo,
chega-se a conclusdo de que a

proposicdo resultou de acerto en- .

tre as partes mteressadas (ma-
fé?)

Na reunido do dia 20 de mar-
¢o, dizia ele sobre seu conheci-
mento da matéria:

. "Por que eu quero confes-
sar a minha quase ignorancia..
Eu ndo participei desta reunido,
destas reunides... peguei isto de-
pois que aqui cheguei no dia 12
de marco. Eu ndo entendo de Ae-
ronautica, ndo sou aviador,
coisissima alguma”...

E interessante saber por que o
ilustre senador ndo estava antes
em Brasilia: Explicacdo dada no
dia 14 de marco, ao presidente da
Comissao: ... ’Presidente, é uma
questdo mais sentimental de ma-
rido e mulher. Ha quatro anos
que minha mulher ndo passa o
seu aniversario em familia, coinci-
de sempre de ela estar em
Brasilia. Como vamos ter feriado
até quarta-feira de cinzas e ela faz
aniversdrio na sexta-feira, eu fica-
rei no Ceara até o dia 11 de mar-

(dignificante ndo é mesmo?)

Sobre sua assessoria para re-
digir o relatorio:

... 'Eu... este parecer foi
calcado (o grifo é nosso) ...eu ob-
tive assessoria do Ministério da
Aeronatica através do brigadeiro,
por isso ele estd aqui, sentado
aquiao meu lado.

“Eu dou parecer calcado na-
quilo que fui instruido e dentro de
uma orientacéo partidaria.””

Sobre sua independéncia par-
lamentar:

“Eu ndo tenho o menor inte-
resse de prejudicar a classe...
Agora, eu sou um homem de par-
tido, eu calquei parecer obede-
cendo uma orientacdo partidéria.
A orientacdo ndo foi propriamen-
te uma orientacdo, mas as expli-
cacbes que me foram dadas pelo
brigadeiro.”

“Se por acaso eu ndo me sen-
tisse capacitado a dar uma expli-
cacdo sobre uma emenda X, eu
recorreria entdo ao brigadeiro
Volnei.”

Agora vejamos como alguém

que se confessa ignorante na ma- .

3

téria consegue emitir um parecer
deste teor:

“Dai a dificuldade de adotar-
se o Substituto (emenda n.° 1)
em que ndo tenham sido levados
em- consideracdo pontos impor-

_tantes, que fogem ao conheci-

mento leigo, tais como: a harmo-
nia de conceitos tradicionais; a
obediéncia a denominacdes que
da antiga mas sempre atual legis-
lacdo; a observancia de principios
constantes de atos internacionais
de que o Brasil faz parte, como 0s
énexos e as Resolucdes da OA-
e

~ Mais adiante falando sobre
jornada:

... "Estd, mesmo, abaixo dos
limites vigentes nos Estados Uni-
dos da América.” (para quem n&o
conhecia nem a nossa Iegisiacao ,
fica meio estranho nao e mes-
mo?)

Restara alguma dlvida de que
este parecer foi elaborado nos ga-
binetes do Ministério da Aeronati-
ca? Qual teria sido o papel do re-
lator nesta estoria algo malcheiro-
sa’

Ao inves de fazermos uma
afirmativa, preferimos duvidar de
sua enfatica afirmacéo a certa al-
tura dos debates:

.."Eu ndo sou crianca, eu sou
um homem de 71 anos, ndo que-
ro fazer aqui papel de fanto-
che”...

Sera?

A Bussola



REGULAMENTACAO

Traidores!

JOAO LOBO e JOAO CAS TELO
- senadores PDS -

Na primeira reunigo da regula-
mentacéo - no dia 14, ja sabiamos
que estes dois senhores estavam
viajando. Evidentemente que ndo
compareceram aos trabalhos da
comissdo, mas s6 foram substi-

tuidos de dltima hora, por ocasido

da reunido do dia 20.

Ora, se é correto que todos 0s
interessados sabiam do motivo da
auséncia de ambos os parlamen-
tares, entdo por que a substitui-
cdo retardada? Proposital, certa-
mente, no sentido de dificultar o
processo. s

Juthahy Mégalhées

PASSOS PORTO e JUTAHY
MAGALHAES

- senadores biénicos PDS -

Foram os substitutos de lti-
ma hora de Jodo Lobo e Jodo
Castelo, respectivamente. Por is-
$0, ndo tivemos sequer oportuni-
dade de conversar com 0S mes-
mos (certamente de nada adian-
taria, visto os demais contatos).

Embora tenha chegado de ul-
tima hora, JUTAHY MAGA-
LHAES aﬁrmou estar votando

“consciente e de ter conhecimento
da matéria. Alegando normas. re-
gimgngafs impediu a realizacdo do
seminario.

VOTARAM CONTRA 0OS
AERONAUTAS!

MOACIR FRANCO
- deputado PTB -

Indicado pelo PDS foi substi-
tuido no dia da votacéo a seu pro-
prio pedido. Quando contactado
ndo sabia que fazia parte da co-
missdo e sO mostrou preocupa-
cdo em conseguir um “show” pa-
ra aeronautas.

Fugindo as responsabilidades

A Blssola

‘lideranca’

indiretamente, o sr. Moac;r Fran-
co também...
VOTOU CONTRA 0S
AEROAUTAS!

Ademar Guisi

ADEMAR GHISI
- deputado PDS -

Do discurso exaltado que fez

diante de nés, a pratica, deixou
absolutamente tudo a desegjar.
Comprometeu-se a estudar as
emendas, enfatizando que enten-
dia nossa situacdo, pois ja havia
sido relator do projeto do deputa-
do José Costa o que o deixara a
par dos problemas da categoria.

- Como os demais parlamenta-
res do PDS porém, o deputado...
VOTOU CONTRA 0OS
AERONAUTAS!

EUNICE MICHI LIS
- senadora PDS -

Com relacdo ao mesmo as-
sunto conversamos com a sena-
dora que ressaltou que “voar era
realmente cansativo”; ‘‘que en-
tendia que o avido traz modifica-
cOes organicas manifestas na
propria feicdo cansada da maioria
dos aeronautas”. Ao apelarmos
para a mdependencra parlamentar
disse que “‘quando alguém me
convence de uma determinada
questdo, ndo me importo com a
‘. S0 que, contraria-
mente a posicdo externada, a uni-
ca senadora do Congresso Nacio-
nal brasileiro faltou com sua pala-
vra, portando-se em plenario co-
mo quem recebe ordens e as exe-
cuta.

VOTOU CONTRA 0S
AERONAUTAS!

JOAO LUCIO

- senador PDS -
Apos contatos telefénicos, in-
formacdes de gabinete nos desa-
conselharam a tentar um encon-

tro com o senador, visto que o
mesmo mal consegue distinguir
uma emenda de um projeto; que
Jodo Licio era um homem muito
simples, de pouca escolaridade,
inclusive, e que jamais atentaria
para nossas questoes, seguindo
as determinacoes do PDS.

Jodo Licio

(E nés perguntamos: como é
possivel ser indicado para o cargo
da responsabilidade de um parla-
mentar dentro de uma comissdo
que definira as condicoes de tra-
balho de centenas de pessoas,
um homem que mal consegue
discernir as coisas? So mesmo do

“PDS... )

Com toda sua simplicidade,
desconhecimento entretanto, se-
guiu a determinacdo do partido...

VOTOU CONTRA 0OS
AERONAUTAS!

José Ribamar
JOSE RIBAMAR MACHADO
- deputado - PDS -

Foi categorico em afirmar que
iria seguir a lideranca do partido.
Nos aconselhou a falar direta-
mente com o lider do PDS, pois

seria perda de tempo conversar

com 0s deputados da comisséo.
Esclareceu que, apesar de conhe-
cer muito da nossa profissdo,
uma vez que ja foi assessor juridi-
¢o do Ministério da Aerondutica
durante longos anos e por ter aju-
dado na elaboracdo do Cédigo

Brasileiro do Ar. :

Além de submisso, mal infor-
mado - durante a conversa co-
nosco ndo sabia quem era o lider
do PT e o nome do lider do PDT -
Ribamar Machado ainda é menti-
roso. Nos afirmou que no dia an-
terior (o procuramos em 15 de
margo), havia recebido convoca-
¢do para a reunido da comisséo e
que atendeu prontamente. Nada
disso. Nés, do Sindicato e alguns
parlamentares especialmente do
PMDB, sim, estivemos presente a
esta reunido preliminar e, com
certeza, desmentimos o deputa-
do que ndo compareceu a mes-
ma.

VOTOU CONTRA O0OS

AERONAUTAS!

BAL THAZAR BEM £ CANTO
-deputados PDS-

Nos afirmou sem rodeios que
“entendia mesmo era de agricul-
tura”, que a aviagdo ndo era sua
area. Porém, que havia sido con-
vocado para a comissdo que es-
tudaria a regulamentacado do ae-
ronauta no Congresso e que
olharia com cuidado as nossas
emendas. Foi substituido por
Prisco Viana, também do PDS,
que...

VOTOU CONTRA 0S
 AERONAUTAS

Osmar Leitdo

OSMAR LEITAO e
GABRIEL HERMES
-deputados PDS-

Todos os dois nos receberam
muito bem, com a ja conhecida
‘amabilidade de gabinete’’ carac-
teristica dos signatérios do PDS.
No entanto, na hora “h”,

VOTARAM CONTRA
0S AERONAUTAS
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Um jogo de cartas marcadas. As-
sim funcionou nosso Congresso Na-
cional na votacdo da nova regula-
mentacao do aeronauta.

Embora com grandes avangos pa-
ra a categoria, todos sabiamos da
fragilidade de alguns itens que deve-
riam ser melhorados. Acreditavamos
que, naquela Casa, forum maximo e
legitimo de debate dos assuntos de
interesse publico, ainda pudéssemos
atraves da troca de informagdes, elu-
cidar e sensibilizar os parlamentares
que direta ou indiretamente teriam o
texto nas mdos. Imaginavamos que
ndo seria uma conquista facil, mas
com. excesso de otimismo, taivez
contdvamos com o minimo de ho-
nestidade, de comprometimento po-
pular e profissionalismo dos que tra-
balhariam na comissdo implantada
especificamente com este fim. Néo
imaginavamos que a incapacidade e
dependéncia de parlamentares que se
dizem a servigo da comunidade che-

gasse ao extremo com que nos depa-
ramos.

A comecar pelo perlodo de enca-
minhamento do projeto ao Congres-
so Nacional, ficava evidente a inten-
¢do do Governo e DAC em atrapa-
lhar as possiveis negocia¢bes em tor-
no de qualquer mudanca. A mensa-
gem presidencial foi lida em plenéario
no dia 29 de novembro - uma 5.%-
feira -, quando iniciou-se a conta-
gem de tempo (8 dias) para apresen-
tacdo de emendas,

Acontece, que o Congresso entrou
em recesso no dia 05 de dezembro,
expirando aquele prazo portanto,
em 02 de marco de 1984, sexta-feira
de carnaval. Era evidente que, em tal
periodo, poucos parlamentares se-
riam encontrados em Brasilia - pre-
Jjudicando nossas possibilidades de

- evoluir na discussdo das propostas.

Os pontos contrarios foram-se so-
mando e até o dia 14 de margo, a co-
missdo parlamentar ainda ndo se ha-
via reunido por falta de quorum -
(note-se que para obter quorum era
preciso 8 pessoas e que no dia 1.2 de
mar¢o uma primeira reunido fora

cancelada pela auséncia quase abso-

luta de parlamentares).

Exatamente por isso, 0 painel su-
gerido pelo deputado Flavio Bier-
rembach com o intuito de debater ¢
esclarecer aspectos aeromédicos, ae-
ronaiticos ¢ aspectos tabalhistas re-
lacionados com a mateéria em exame,
acabou cancelado. Protestos e a de-
cepcdo entretanto, ndo foram sufi-
cientes para que uma nova data fosse
marcada, afinal, nosso tempo era es-
€asso.

Na segunda e ultima reunido, no
dia 20 de marco, grande nimero de
aeronautas se dirigiu ao Congresso
para acompanhar a votacdo das
emendas de perto. Era o momento
crucial de tantos anos de esforgo e

- luta. A comissdo mista reunia-se fi-

0 encenacio

A dtscuss [¢) do p |eto n segunda ult a reum

nalmente, para dicutir e votar o pa-
recer do relator Almir Pinto. Ainda
neste dia foram indicados os parla-
mentares escolhidos, as pressas, para
substituir aqueles que, até entdo,
pouco se importaram com as condi-
¢Oes de trabalho do aeronauta ou de
quem quer que seja.

Cuidadosamente instruido pelo
Ministério da Aeronautica e DAC,
Almir Pinto justificou o por que de

- rejeitar as emendas. O circo estava

armado. Um a um, os deputados e
senadores do PDS, igualmente pre-
parados pela lideranca do partido e

autoridades, negaram-s¢ mesmo a
escutar, a ponderar e, em bloco, dis-
seram NAO a todas as melhorias que
tdo justamente reivindicAvamos no
aprimoramento do projeto.

Para todos aqueles que durante

quase duas horas e meia assistiam

aquela encenacdo, a revolta foi gran-
de demais para ser contida € em blo-
¢o se retiraram do recinto, aguar-
dando no corredor o0s deputados e
senadores do PDS, para jogar-lhes
no rosto todo nosso desprezo e in-
dignacio.

Passados dois dias, como quem

" ssé, no dié 20 e margo.

pretende capitalizar dividendos, ou
redimir o 6rgdo da figura fortemente
hostilizada, o coronel Land , asses-
sor parlamentar do - Ministério da
Aeronatica, procurou os deputados

- Odilon Salmoéria e Jorge Vargas, pa-

ra negociar as duas emendas que
agora fazem parte do texto final da
regulamenta¢io. Como ndo nos do-
bramos a chantagens, fazemos
questdo de relatar pela BUSSOLA o
papel que, tanto ele quanto os pggjg

mentares do PDS desempenharam

no Congresso, como tudo o mais que
se deu nos bastidores.

Brigadeiro Volnsi

Nessa estoria, de desfecho previsto,
que foi a tramitacdo do projeto da regu-
lamentag¢do no Congresso, o papel de in-
timidador coube ao DAC. Pelo que nos
¢ dado conhecer ao iongo do tempo, na-
da assim tdo espantoso, sO que agora ul-
trapassando todos os limites.

Ao executar abertamente o *‘lobby”’
das empresas, o0 DAC, nas pessoas do
brigadeiro Volnei, coronel Land e - major
Miguel,utilizou-se de todos os meios pa-
ra alcancar sua estratégia, sobretudo ao
instruir os deputados do PDS a rejeita-
rem qualquer modificagdo no texto que
viesse a ser sugerida pelos aeronautas.
Tanto isso pode ser provado que em nos-
sa visita ao relator Almir Pinto nos de-
paramos em seu gabinete com o coronel
Land muito 4 vontade, €, no contato
com a lideranca do PDS, nos encontra-
mos com o brigadeiro Volnei entrando
no gabinete de Nélson Marchezan que,
minutos antes, deixara escapar que iria
estudar o assunto (regulamentacdo) com
0 ministro da Aeronautica.

J& na reunido com o ministro da Ae-
ronautica no dia 19 de margo, em que es-
te se mostrou acessivel e disposto a dis-
cussdo das questoes levantadas pelos de-

-putados Odilon Salmoria ¢ Jorge Var-

Andréa Aguiar

Maior |guel

Andréa Aguiar

Corone! Land , ao centro

como mentor

gas, os representantes do DAC entretan-
to mostraram-se irredutiveis, colocando-
se, como nos relatos o dep. Jorge Var-
gas, na posicao de verdadeiros deuses ao
afirmarem categoricamente ser o projeto
“PERFEITO”. Poucas horas depois,

saberiamos o porqué desta posicdo.

No dia 20 de margo, algumas horas
antes da votacdo na Comissdo Mista, em
bate-papo informal com a diretoria do
Sindicato e um grupo de aeronautas, o
brigadeiro Volnei reconhecia diversas
falhas no projeto. Disse entender que as
emendas eram justas, mas que, em fun-
¢do de compromisso assumido com as
empresas, permaneceria na posi¢ao in-
transigente de ndo aceitar- alteracdes.
Durante o tempo em que tentou
convencer-nos da *‘perfeicdo’’ do proje-
to, o brigadeiro Volnei tocou na possibi-
lidade de retirada do projeto caso in-
sistissemos nas emendas e deixou esca-
par algumas ‘‘joias’’ como:

. depois de 12 horas de trabalho,
esta todo mundo morto mesmo, € entio
‘tanto faz se a jornada é de 15, 17 ou 20

" horas’” (justificando a Jornada de 20 ho-
ras para a tripulagdo de revezamento).

Prosseguiu discorrendo sobre diversas

- emendas por nos propostas e das razoes

para ndo aceita-las. Até entdo acredita-
vamos na isengao do DAC perante uma
questdo que so diz respeito a emprega-
dos e empregadores, cabendo-lhe so-

~ mente a posi¢do de arbitro durante a dis-

cussdo do projeto e fiscal apos sua apro-
vacdo. Doce ilusdo.

As 17 horas quando conhecemos o re-
latorio do senador Almir Pinto (PDS -
Ceara), ouvimos estarrecidos a transcri-
¢d0 quase que literal das palavras do bri-
gadeiro Volnei. Estava ali a explicacdo
para a instransigéncia dos homens do
DAC. Mesmo reconhecendo as falhas
do projeto nfio havia tempo suficiente
para mudar o relatorio que as circuns-
tancias nos levam a acreditar tenha vin-
do pronto na pasta dos mandados do
DAC. Ou teria sido o senador Almir
Pinto, que por diversas vezes confessou
seu desconhecimento da mateéria, subita-
mente iluminado por alguma luz divina
que lhe permitiu redigir um relatoério de
21 péaginas que desce a mindcias inacre-
ditaveis para um leigo?

Uma farsa de péssimos atores, que
desmoralizaram ¢ enxovalharam a honra
daquele que para todo o cidaddo deve
estar acima de qualquer suspeita: o PO-
DER LEGISLATIVO.
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De outro lado, a lealdade

Andréa Aguiar

Comentarlo

A nossa partlclpagao na
Comissdo Mista, que examinou
0 projeto do Executivo que
regulamenta a profissao de
Aeronauta, deveu-se
primeiramente ao interesse que o
proprio assunto desperta e, em
segundo lugar, pelo fato de ser
membro da recém-criada
Associagdo dos Parlamentares
Pilotos, o que evidentemente
cria uma afinidade de ideéias.

Ao projeto do Executivo

apresentamos algumas emendas .

quase todas a pedido ou por
inspiracdo do Sindicato dos
Aeronautas, com cuja direcdo
tivemos o prazer de dialogar
durante algumas semanas.

Acreditavamos que as matérias
abordadas pelas emendas, todas
de relevante importancia, ndo
apenas para 0 Aeronauta, como
um todo, mas principalmente
para a seguranc¢a da Aviacido
Civil, que iriam sensibilizar
tanto o Congresso Nacional

~ quanto o Ministério da
Aeronautica.

Em funcdo disso € que
mantivemos uma audiéncia com
0 Ministro da Aeronautica —

~ Tenente Brigadeiro Délio Jardim
de Matos, cuja receptividade nos
levou a crer na possibilidade da

~ aprovacao de algumas das
emendas apresentadas

Infelizmente a Comissio Mista
ndao aprovou as emendas, por
ndo termos recebido, por parte
do PDS, nenhum voto favoravel
a qualquer delas.

Apesar clisso, houve um avango
muito grande nas relagdes entre

profissionais, governo e
politicos, quando o plenario do
Congresso, acatando um acordo
entre as partes envolvidas,
aprovou duas das emendas ao
projeto original: uma sobre a
aviagdo executiva e -outra com
referéncia ao conforto e
seguranca do Aeronauta durante
0 voo.

A luta do Sindicato dos
Aeronautas, de associacoes e
Comissarios e de Pilotos foi
intensa e elogiavel desde bem
antes do Executivo enviar o seu

projeto ao Congresso Nacional.

E a luta deve continuar.
Mesmo tendo sido o projeto

. uma melhoria nas condi¢Ges de

trabalho dos Aeronautas, muita
coisa ainda devera ser
aperfeicoada.

Temos tudo para crer que tanto
a classe politica, quanto o
Ministério da Aeronautica estdo
abertos para os avangos tdo
necessarios na atual legislagdo.

E necessario a continuidade da
discussdo de aspectos
importantes para a profissdo do
Aeronauta, como o periodo de
repouso, acomodacio
individual, a folga, a
alimentagdo, jornada de
trabalho, insalubridade na
aviacdo Agricola e um sem-
nimero de outros pontos de
igual importéncia.

Estamos certos que em futuro
proximo, novas conquistas serdo
alcancadas em beneficio da

‘aviacdo civil e dos homens e

mulheres que fazem o seu
progresso.

Odilon Salmoria

Queremos deixar aqui re-
gistrado nosso profundo re-
conhecimento pela brilhante
atuacdo dos deputados e se-
nadores de oposicdo, na dis-
cussdo e votacdo do nosso
projeto.

De maneira muuto espe-
cial agradecemos aos depu-

FLAVIO BIERREMBACH

Como prc51dente da comissdo
embrenhou-se a fundo na tarefa
de esclarecer, explicar e conven-
cer a todos os seus membros, de-
putados e senadores, da justeza
gas emendas por nos apresenta-

as.

Seu empenho, mais uma vez,
sO veio reafirmar o apreco que
Bierrembach tdo dignamente tem
demonstrado pelos trabalhado-
IEsS.

RUBEM FIGUEIRO

Ao apresentar um projeto
substitutivo, prestou a mais justa
¢ merecida homenagem ao bri-
lhante homem publico e perma-

tad.os Flavio Bier_rembach,
Odilon Salméria, Jorge Var-
gas e Rubem Figueiro, pelo
empenho e dedicagdo nos
trabalhos que tdo lealmente
conduziram na condicdo de
legitimos representantes dos
trabalhadores e também de
pilotos que sdo.

nente defensor das causas dos ae-
ronautas, deputado José Costa.
Retirou este substitutivo ao ficar
ciente de que o mesmo ndo nos
beneficiaria naquele momento.
Uma atitude de respeito aos nos-
sOs interesses.

- JORGE VARGAS
ODILON SALMORIA

Dois grandes parlamentares
com quem tivemos o prazer de
conviver durante os dias de trami-
tacdo do projeto. Serdo lembra-
dos pela categoria ndo s6 como
aqueles que apresentaram as
emendas de nosso interesse, mas
como homens publicos que, com
sua postura, honraram o manda-
to de que estdo investidos.

Conheca sua
regulamentacao

Através destes dois seminarios, o SNA
colocara os companheiros a par de todos os
itens da nova regulamentacdo para o seu
melhor cumprimento por parte das
empresas e da propria categoria.

Seminario

DIAS 02/05

- RIO - e 03/05 -SAO PAULO

A Bussola
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O deputado Ulisses Guimardes é
nosso colaborador neste nimero de
A BUSSOLA. Presidente do PMDB
. hd 12 anos, estd na vida politico-
parlamentar desde o fim da ;
ditadura de Getllio Vargas. Antes
da fundacao do MDB, atual
PMDB, foi do PSD. Foi presidente
da Camara dos Deputados no
governo Juscelino Kubitschek e
Ministro da Industria e Comércio
no primeiro gabinete
parlamentarista de Jodo Goulart.
Hoje, é candidato a candidato a .
Presidéncia da RepUblica pelo
PMDB, liderando o movimento
nacional em favor das eleicbes
diretas.

Diretas 84

O proximo dia 25 de abril ie data

marcada para vota¢do, pelo Congresso,
da emenda Dante de Oliveira, que resta-
belece a eleicdo direta para a Presidéncia
da Repiiblica — sera decisivo para a his-

toria do Brasil. Deputados e senadores’

terdo nas maos a oportunidade Ginica de
colocar o Pais definitivamente no rumo

' da democracia, devolvendo ao povo o
direito que lhe foi tomado, ha 20 anos,

de escolher plenamente seus governan-
tes. Num pais, como o Brasil, em que a
Presidéncia da Republica concentra uma

soma imensa de poderes, ndo poder es-

colher diretamente seu ocupante signifi-
ca ndo ter controle sobre decisdes vitais
para a vida nacional.

Quais 530 as decisdes vitais exigidas
pela sociedade, hoje? Antes de mais na-
da uma mudanca radical nos rumos se-
guidos pela economia. Os brasileiros
querem emprego, nos temos um desem-
prega crescente; os brasileiros querem
precos estaveis, a inflagdo dispara, ultra-
passando o patamar dos 200% ao ano;
os brasileiros querem melhores condi-
¢Oes de satde, as verbas para o sistema
previdenciario diminuem cada vez mais;
0s brasileiros querem mais escolas, as
verbas também diminuem; os brasileiros
querem realizar o sonho da casa propria,
ele fica cada vez mais inatingivel.

Por que isso acontece? Para conseguir
uma saida financeira que permita ao
Pais conviver com o torniquete da divida
externa de 100 bilhGes de dolares, o go-
verno acatou submissamente as regras
que lhe foram impostas pelo Fundo Mo-
netario Internacional. Isso significa sub-
meter o Pais a uma dolorosa recessio,
que ja elevou o numero de desemprega-
dos para 5 milhoes de trabalhadores —
sem contar os 7 milh6es de subemprega-
dos e os 40 milhoes que vivem em misé-
ria absoluta. Significa cortar os gastos
pubhcos d1m1nu1ndo _drasticamente 0s
investimentos do G6verno em setores
como saude e educacdo. Significa cortar
0s salarios dos trabalhadores em nome
do combate a inflacdo — medida indcua
pois apesar dos sacrificios que sdo im-
postos a todos a inflagdo continua cres-
cendo.

E preciso inverter esse quadro drama-

_ tico, que leva ao desespero milhdes de

brasileiros. Para fazé-lo, contudo, o fu-
turo presidente precisa estar calgcado em
duas condicionantes. Primeiro, precisa
chegar ao Governo com um claro pro-
grama de mudancas voltadas para o in-
teresse do povo. Ndo basta o homem, &
preciso haver o homem e o programa.
Segundo, o futuro presidente precisa
chegar ao Governo com o claro respaldo

da Nagao, lastreado por uma legitimida-
de que lhe dé forca para enfrentar os
enormes interesses que impedem que o
Pais saia da crise. E so6 had um caminho
para conquistar essa legitimidade: a elei-
¢do direta.

As pesquisas de opinido publica mos-
tram que 95% dos brasileiros querem a
eleicdo direta ja. Ndo bastasse essa evi-
déncia, os comicios realizados de norte a:
sul do Pais mostram que o povo brasilei-
ro estd com sede de participar. direta-
mente nas decisdes sobre seu futuro. O
DOVO nas ruas ja mostrou o que-quer ao
Congresso Nacional.

Optar pela eleicdo direta & optar pelo
futuro, pelo desenvolvimento, pelo em-
prego, pela satde, pela habitagdo. Ficar:
com o Colégio Eleitoral — esse mons-
trengo que cassa o titulo de eleitor de 60
milhdes de brasileiros — & escolher o
arbitrio, a fome, o desemprego, o deses-
pero. E escolher a ndo mudanca. E ir
contra o desejo da maioria da Nagdo. E
isso nenhum parlamentar pode fazer.

Por todas essas razées, a eleicdo direta

para a Presidéncia da Republica sera fa-
talmente aprovada pelo Congresso e 0s.
brasileiros poderdo ir as urnas manifes-
tar livremente sua vontade politica.

Ulisses Guimardes

CRISE/VASP

Acerto de contas

Aeronautas e aeroviarios jun-
taram suas forg¢as. Unidos mobili-
zaram suas categorias para impe-
dir que a Vasp concretizasse seu
plano de demitir 1.600 funciona-
rios.

Com a convic¢do de quem tem
o trabalho como objeto essencial
de vida do homem, formamos
uma comissdo paritaria com 0s
companheiros Guinter Valadao,
Hermine, Walfredo, Grissi e Par-
reiras, nosso assessor econdmico
pelo DIEESE, mostramos que a
competéncia dos trabalhadores
ndo esta somente em dominar a
técnica, a sua ferramenta de tra-
balho, mas também em com-

-preender o processo € 0 modo de
produ¢do que sustenta sua ativi-
dade. E no empenho fomos fun-
‘do, absorvidos pela condic¢do pro-
visoria de administradores. Ad-
ministrar nunca foi nossa opg¢do
de vida, tanto que aqui estamos
na condicdo de aeroviarios e aero-
nautas, mas certo € que, em 20
dias, mostramos que administrar
bem significa, inclusive, ter preo-
“cupacgdo social. A nossa revelou-
se, também na pratica, requisito
essencial para o plano alternativo
a Vasp.

No lapis e no papel, chegamos
a uma economia superior aos mi-
lhées que a companhia pretendia
demitindo aeronautas e aerovia-

rios. Tinhamos nossas propostas

e as levamos a publico para que
todos os segmentos da sociedade
tivessem comprovada sua possibi-
lidade. Além disso, fomos ao ga-
binete do governador de Sdo Pau-
lo, Franco Montoro, do vice,
Orestes Queércia, do Secretario de
Governo, Roberto Gusmaéo, e ao

- gabinete do Secretario dos Trans-

portes, Horacio Ortiz. Contacta-
mos as liderancgas sindicais, as li-
derancas partidirias na Assem-

- bléia Legislativa de Sdo Paulo e

nos reunimos com a comissdo
Executiva do PMDB, na capital

paulista. Fizemos tudo quanto se-

mostrava possivel.
A divulgacdo dos nossos pro-
blemas e das nossas propostas, a

forca e mobilizacdo das catego- .

rias, permitiu a reavaliacdo das
metas da Vasp e, consequente-
mente, a redu¢do do nimero de
demitidos. Mas. ainda nédo era o
bastante. A Vasp ndo entendera
ou confundira as metas com 0s
meios. E é certo que, pelos nossos
meios, o mesmo fim pretendido
pela companbhia pela estabilizagdo
da sua receita seria alcancado -
mexendo nas variaveis que real-
mente deprimem os custos tais co-
mo o AERUS, os comissionados,
0$ gastos com comissaria etc. -,
sem a demissdo de funcionarios.
Nos sentimos injusticados e
traidos pelas promessas de garan-

toro, representado na Vasp pelo
Prof. Angarita e equipe. :
Por isso, ndo desistimos. Con-
tinuamos na luta e avancamos
ainda mais. Dos 106 aeronautas
demitidos em Sdo Paulo, alguns Apos :
ja foram recontratados existindo ZPresentava seu plano altemativo, .
também a possibilidade de retor-
no, a curto prazo, de outros com- £
panhelros Em todos esses casos,
a antiguidade do quadro perma-
necera observada, tal como no
critério de dispensa da Vasp de-
terminado pela Convengdo Cole-
tiva dos aeronautas, aprovada
por assembléias da categoria.
Neste acerto de contas quere-
mos registrar nosso aprego a to-
dos que tdo arduamente trabalha-
ram contra as demissoes da Vasp.
Oxala, nossa for¢a e unido cres
¢am muito mais, a ponto de um
dia, no transcorrer da nossa luta,
ser possivel ndo s6 garantir em-
pregos, porém gera-los na medida
da necessidade.

dias de intenso trabalho, a comissdo

Ultima reunido e negociacido com a diretoria
da Vasp e o secretario do Trabalho.

Concentracdo e protesto em frente ao
Palacio dos Bandeirantes.

Um compromisso relevante de- i
companheirismo. Esta foi a atitu-'£8§
de dos aeronautas da Vasp que, &f
diante da proposta de demissdes =
da empresa, pediram aposentado-
ria, colocando seu cargo a dispo
sicdo de colegas que inevitavel-
mente seriam dlspensados.

Nossos mais sinceros agrade-
cimentos aos companheiros.

entatlva fmal para que Pamanoto interferisse em
nosso favor.

tia de emprego do Governo Mon-



